2-060/1959
TS e

REPUBLIKA E KOsSOVES - REFUBL KA Kosova - RerUBLIC OF KOSOVA
KOMUNA JUNIK - OPSTINA JUNIK- MUNICIPALITY OF JUNTE

Republika e Kosovés;

Kuvendi i Komunés sé Junikut:
Numér: 02-180/02/25

Daté:  21.03.2025

Neé bazé t&é nenit 43 paragrafi 3 18 Ligjit pér Vetégeverisie Lokale (Ligji Nr. 03,/ 1.-040,
GZRK numsr 28/2008), nenit 30 paragrafi 6 t¢ Slatutit & Komunés <@ Junikut (vendimi i
Kuvendit t& Komunés sé Junikut numér 001/26 i datis 29.9.2010) dhe nenit 8 t¢ Rregullores
s& punés s¢ Kuvendit &€ Komunés sé Junikut, kryesuesi 1 Kuvendit t& Komun@s sé |unikut iu
béné ket

FTESE
Pér: Anétarft e Kuvendit t8 Komunés s Junikut;

Nga:  Shpejtim Gacaferi - kryesues i Kuvendit 18 Komunés si Junikut;
Lénda: Mbledhja ¢ treté (03) - e rregullt 2025 ¢ Legjislacionit V t&8 Kuvendit t Kol
s& Jurikul;

Vendi: Salla e Kuvendit té Komungs s¢ Junikut;
Data:  28.03.2025, ora 10 .

Rendi i dités:

1. Arsyetimi i mungesave né mbledhije;

)

Shqyrtimi dhe miratimi i procesverbalit nga mbledhja e kaluar;

3. Shqyrtimi dhe miratimi i kérkesés pér bartjen e (€ hyrave vetanake nga
viti 2024 né vitin 2025:

4. Njoftim mbi shfrytezimin e pronave komunale;

5. Shgyrtimi dhe miratimi i kirkesas t& Planit Lokal pér barazi gjinore 2025-
2027 dhe Plani i Veprimit;

6. Pyetje nga anétarét ¢ Kuvendit:

7, Té ndrvshme.

Adresa
Lk <38 (0) A4 270 w7
hup Lk rks-govmetfunik




REPUBLIKA E KOSOVES - REPUBLIKA KOSOVA - REPUBLIC OF KOSOVA
KOMUNA JUNIK - OPSTINA JUNIK- MUNICIPALITY OF JUNIK

Republika e Kosovés;

Kuvendi i Komunés sé Junikut;
Numeér: 02-180/02/25

Daté:  21.03.2025

Né bazé té nenit 43 paragrafi 3 té Ligjit pér Vetéqeverisje Lokale (Ligji Nr. 03/L-040,
GZRK numér 28/2008), nenit 30 paragrafi 6 té Statutit t&¢ Komunés sé Junikut (vendimi i
Kuvendit t¢ Komunés sé Junikut numér 001/26 i datés 29.9.2010) dhe nenit 8 té Rregullores
sé punés sé Kuvendit t&¢ Komunés sé Junikut, kryesuesi i Kuvendit t&¢ Komunés sé Junikut iu
béné kéte:

FTESE

Pér: Anétarét e Kuvendit t&¢ Komunés sé Junikut;

Nga: Shpejtim Gacaferi - kryesues i Kuvendit t¢ Komunés sé Junikut;

Lénda: Mbledhja e treté (03) - e rregullt 2025 té Legjislacionit V té Kuvendit t¢ Komunés
sé Junikut;

Vendi: Salla e Kuvendit t¢ Komunés sé Junikut;

Data: 28.03.2025, ora 10 %,

Rendi i dités:

1. Arsyetimii mungesave né mbledhje;
2. Shqyrtimi dhe miratimi i procesverbalit nga mbledhja e kaluar;

3. Shqyrtimi dhe miratimi i kérkesés pér bartjen e té hyrave vetanake nga
viti 2024 né vitin 2025;

4. Njoftim mbi shfrytezimin e pronave komunale;

5. Shqyrtimi dhe miratimi i kérkesés té Planit Lokal pér barazi gjinore 2025-
2027 dhe Plani i Veprimit;

6. Pyetje nga anétarét e Kuvendit;

7. Té ndryshme.

Adresa:
Tel.: +386 (0) 44 270 947
http://kk.rks-gov.net/junik
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v
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| REFERENC-[% |
DATE; 19.03.2025 o 1
PERZA/O:; 7.Shpejtim Gacaferi - Kryesues 1 Kuvendit : ey
ce: |

| PERMES/PREKO/THR | z.Ruzhdi Shehu -Kryetar i Komunés s& Junikut |
OUGH;

NGA/OD/FROM: _ | zZenun Shala— Drejtor pér Urbanizém, Kadastér Emﬁg
| TEMA/SUBIEKAT/SUB Njoftim mbi shirvtézimin ¢ pronave Komunale £ 5l
LIECT: | )

I'é nderuar,
Basuar né pérgjegiésite e pereakiuara né nenin |7
(NrO3L-D40)me Ligjin Nr.06/L-092
Kadastér dhe Mjedis ku publiku
planifikchen € ipen n& shirytérim.
Edhe pse éshté shpalle listy e Veganle ¢ pronave Komunale g do 1@ ipen ng shiryiezin.,
Drejtoria pér Urbanizém, Kadastér dhe Mjadis nuk ka pranuar asnj¢ kerkesé pér marrjen
né shirylézim & kétyre pronave.
Bashkangjitur gieni liste
shiryt&zim

té Ligjit pér Vetdgeverisie Lokale
neni 13 pika | dhe 2 | Drejtoria pér Urbanizém
me daten 30122024 listen e pronave tc cilat

1 € Veqani€ (€ pronave Komunale q@ jane planilikuar te ipen né

Mg respekt!



Lista e vecanté ¢ pronave Komunale qé planifikohen té ipen né shfrytézim
| |
Nr. | Certilikata Ngastr Titullari Sipérfagja | Kultura-Klasa | Vendi i quajtur
|| mr. a - -m?
| 16 704 Komuna ¢ Junikut 36579 Mal-4 Vreshtat- Rogopeq
2 | 793 i | 7089 Kullosé-4 Bajrakiar-Rogopeq
3 i EE i 51249 Mal-4 Vreshta -Rogopeq
i 5032 /f 13817 Mal -3 (Qesta e Qokut
i 5033 T 69770 Mal-2 i s
4 i 1174 i 7633 lo piellore Bajraktar-Varrezat ¢ lmeraj
5 3183 1080 Tokég Hoxhe
ndértimore-
2 = . Obaorr -
6 ih 3973 i 13072 Kullose-3 Kloshe -Qesta ¢ Gojanit
7 3075 It 1527 Mal-3 o -
8 i 4042 i 1 (199 Livadh-3 Lluga e Begut-Bramatok
9 { 4064 i 618 Kullpsé-2 i
115 1036-1 i 8616 Kullosé -3 Pepsh-Vreshta ¢ Pepshif
i 1036-2 f 548 Rrugg | 7
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REPUBLIKA E KOSOVES = _REFUBI TKA KOsS0VA - REPUBLIC OF KDSOVA
KOMUNA JUNIK - OPSTINA JUNIK- MUNICIPALITY JUNIK

DATF/A:

14.03.2025

PER/ZATO:

zShpejtim Gaeaferi - Krvesues | Kavendit
Komunal

L

NOAODDYEROM:

z.Ruzhdi Shehu - K ryctar i Koinés

znj.Leanora  Shehuy)

Adminisiraté (g I’L%{j]’ﬂl}:ﬂ j

TEMASUBIEKTA/SURIECT:

Kérkest pér L@ uhluﬂl_'-_nl. re
miratimin ¢ Planit T ];nF‘:per i

gjinore 2025-2027 dh‘%\lar’i’in l:'lve‘p'run,lt
Ju“rll. __r,.,tr

| nderuar,

e

"'*-u..;,._

Grupi punues i formuar pér hartimin e Planit Lokal pér barazi sjinore 20235-2027 dhe Planin ¢
Veprimit, kérkon nga Kuvendi Komunal miratimin ¢ kétij Plani.

T bushkéngjitur n& kérkesé keni Planin Lokal pér barazi gjinore 2025-2027 dhe Planin ¢

Veprimal,

M respeki!



REPUBLIKA E KOSOVES - REFUBLIKA KOSOVA = RErusLic oF Kosova

IKOMUNA JUNTK - OPSTINA JUNTK- MUNICIPALITY JUNTK

PLANI LOKAL PER BARAZI GJINORE 2025-2027

DHE PLANI T VEPRIMIT

Shkurt 2023



PERMBAJTIA

FISTA E SHKURTESAVE DHE AKBONEMENE s i
THL. KORNIZA LIGJORE DIIE INSITUCTONALE ..o 9

IV. VIZIONL ORIEKTIVAT STRATEGJIKE DHE OBIEKTIVAT SPECIFIKE s 12
V. ANALIZA E PERGUTIISHME GITNORE NF KOMUNEN E JUNTKLUT SRR |



LISTA E SHKURTESAVE DHE AKRONIMEVE

1. ABGI- Agjencia pér Barazi Gjinore

2, BDPIA -Deklarata dhe Platforma pér Veprim e Pekinit

3. CEDAW -Konventa pér Fliminimin e & Gjithé Formave 1€ Diskriminimit ndaj Grave
4. LU GAP LLL- Plani i Veprimit pér Barazing Giinore i Bashkimit Lvropian 1

3. KBGIJ- Komiteti pér Barazing Gjinore

6. OJQ- Organizaté Jo-Qeveritare

7. PLVBGI- Plani Lokal i Veprimit pér Barazing Gjinore

8. PKBGJ- Programi | Kosovés pér Barazi Gjinore

9. SDG- Objekliv i Zhvillimit t& Qéndrueshém

L0. ZRGI- Zyrlare/ Zyrtar pér Baraziné Gjinore

LISTA E TABELAVE

1. Tabela 1. Rezultatet e pritshme. ohjektivat specifik dhe treguesit
2. Tabela 2. Plani | Veprimit pér Barazsing Gjinore 20235/2027
3. Tabela 3. Plani i monitorimil 1& zbatimit 1& Planit Komunal pér Barazi Giinore 20252027



FJALA E KRYETARIT

Kam nderin dhe kénagesing 1'ju prezanto] Planin Komuual pér Barazi Gjinore 2025-2027, nje
dokument (& réndésishém pér qytetarél e Komunés s# Tunikut, i ¢ili ka si qellim & avancoj dhe
torco] barazing gjinore ni cdo aspekt (& jetes shogrore dhe ckonomike. Ky plan &shié hartuar
Per njé periudh@ treviegare dhe pércakion hapa t& qarte dhe konkrete pér 1 siguruar mund&si 1
barabarly per t& dyja ginit€ né & gjitha fushat e jetés,

Nj& nga synimet kryesore t& kElij plani gshig eliminimi i cdo forme 18 diskriminimit giinor dhe
krijimi 1 nj€ shogéne ku gratd dhe burrat mund 18 pérfitojng nga mundésité ¢ barabarta. duke
sipuruar késhm mjé zhvillim demokratik 1@ shéndetshém dhe 18 géndrueshém. Ky plan gshté njé
hap 7 réndésishém ng forcimin e mundgsive pér graté dhe burrat né Komunéa ¢ Junikut. si dhe njé
angazhim pér 1€ pérmirésuar giendjen ¢ barasisé giinore,

NE kété dokument, jang identifikuar problematikat ekzistuese, jané pereakiusr prioritetet dhe jant
planifikuar aktivitete dhe projekte g2 do 1€ realizohen né periudhén ¢ ardhshme. Ky plan éshté né
pérputhje 12 ploté me mstrumentet kryesore vendore dhe ndérkombetare pér Barazi Gjinore, duke
synuar pérmbushjen e objektivave 1€ kétyre dokumenteve strategjike ng nivelin kamunal,

Pér realizimin e kétij plani, do & angazhohien institucione & ndryshme, t& ¢ilat do 18 pimojng né
koordinim & ngushté pér (¢ siguruar zbatimin ¢ ij me pérpikéri dhe anpazhim. Zyra pér Barazi
(gjinore, n& koordinim me aulorileter lokale, do & jel# pérgjepiése pér implementimin e
aktivitereve dhe do & krijojé mundési pér mbéshretje npa donatorét pér realizimin ¢ projckteve.

Si Kryelar | Komunés, angazhimi im pér pSrmitésimin e jetés sé qyreraréve do (8 jetd | pulékundur,
Pérkushtimi yng Eshié pér & krijuar nj& shoqéri ku barazia giinore gshié njé vlerg e thellé dhe njé
prioritet né hyillimin & shogérist, Ky plan &shté njé hap pérpara pér 16 siguruar gé graté dhe burrart
ng Komunén ¢ Junikul (€ keng mundsi t& barabarta pér & kontribuar dhe pérfituar né ¢do fushi (@
Jelés shogérore dhe ekomomike.



L HYRJE

Mani Lokal | Veprimit pér Barazing Giinore (PLVBGT) 2025-2027 u pérgatit nga Komuna ¢
Tunikut. s1 mjeti kryesor 1 vhatimit 1€ angarhimeve publike pir barazing giinore t& bazuara né:

o Kushietutén ¢ Republikés s& Kosovis.

® Is:mtrumenh:l kryesore nd@rkombétare pér barazing gjinore dhe fugizimin ¢ grave, drejl pér s&
drejti t# aplikueshme né legjislacionin e vendit.

e Ligjin pér Barazi Gjinore N, 05/L-020. & dhe (&résing ¢ ligjeve 18 vendil 18 fokosuara tek barazia,
mosdiskriminimi dhe fugizimi i prave.

o Propramin ¢ Kosovés pér Baravi Gjinore 2020 2024, & dhe 18résing ¢ komizés zhvillimore
vendore (programe e strategji) pér promovimin ¢ barazist giinore dhe fugizimin e grave.

e Insirumente dhe mjete (& BE-sé 1€ fokusuara tek harazia gjinore, si picsé ¢ procesit 1 integrimil,
vecanérisht ato qC pérmbamé veprimet g€ duhel 1 ndérmerren né& nivelin lokal — si¢ &shié edhe
Karta Evropianc plr Barazi 18 Grave dhe Burrave né jetén lokale, etj.

Barazia gjinore nénkuplon g& t& gjitha geniet njerérore, si graté dhe burrat, jang t@ lirg 1@
shvillojng aftdsite ¢ lyre personale dhe @ béjné zgjedhje pa pasur kulizime (& véna nga stereotipet
giinore, rolet ¢ npurta giinore apo paragjvkimet. Barazi pjinote do (8 tholé g€ sjelljel, aspiratat dhe
nevojat € ndryshme (€ grave dhe burrave merren parasysh, vierésohen dhe favorizohen né mény g
1€ harabarté, Barazi gjinore nuk do & thett g€ graté dhe burrat duhet 1@ béhen & njéié, por q& 1
drejlat, pérgjepjésitt dhe mundisité ¢ tyre nuk do (& varen npa fakti nése kané lindur femra apo
meshkuj. (UN Women, 2011).

Drejtésin gjinore nénkuplon gé graté dhe burrat trajtohen né ménve€ & drejté. sipas nevojave €
tyre pérkattse. Kjo mund 1€ périshijg trajtim 12 barabart, ose trajtim q# &hré i ndryshém. por g&
komsiderohet | barasvlershém pér sa i plrket 1@ drejtave, pérlinmeve. delyrimeve dhe mundisive.
Né kontekstin ¢ zhvillimit, synimet pér drejiési gyinore shpesh kérkomé pérlshirjen ¢ masave gt
kompensojng pér disavantazhet historike dhe sociale 18 grave. (UN Women, 2011).

Sig pershkrubet edhe né tekstin e Kartés BEvropiane pEr Barazi € Grave dhe Burrave né jetén
lokale®, njesité ¢ vetégeverisies lokale jand sfera (& qeverisjes o8 gjenden mé prané njerézve, ndaj
(lhe pérfagésaing nivelet g€ kané mé tepér mundési & lufinjng varhdimésing dhe riprodhimin ¢
pibarasive. si dhe 18 avancojnd pér ;€ shogén me 18 vérted & barabarté. Kéto mund 1¢ arrihen
duke ndérthurur zbatimin ¢ kompetencave 18 tyre me bashképonimin me & gjithg gamén e akteréve

VREr g8 lisE meid 1F pleld me Koncepte momd 18 iriton] edhe: [ldss el ctropaendtesins s
Tekstin e hoarlds mund & gedr ngds s vhanes it il

LN



lokal, pér veprime konkrete n@ lavor (8 barazise ndérmjel grave dhe burrave’, t& rejave dhe to
rinjve’, vajzave dhe djeméve’.

Zhatimi dhe promovimi i 1€ drejiés sé barazisé dubet (@ qéndrojé né zemér 1€ konceptit 1@
veleqeverisies lokale. Burazia gjinare prej vitesh dshig evidentuar si njé ¢éshtjc me pérparési né
mivel vendi ¢ pér két® g@éllim cdhe né nivelin lokal Sshte punuar ¢ po punohet vashdimisht, Né
mivel vendi, n& Propramin e Kosovis pér Barazi Ginore 2020 — 2024 | ¢ili bazahet ne T igjin Nr.
05/L -020 pEr Barazi Gjinore, jepen qartésisht foshat kryesore 1€ ndérhyrjes si dhe objektivat
specifike pér zbatimin e 1& cilave duhet t& punajné st bashku institucionet gendrore, lokale, OJQ-
L& dhe 1€ gjithe partnertt lokal, kombétar ¢ ndérkombiars,

Né zbatm 1€ kormizés ligjore & 1@ politikave ne fugi n¢ lidhje me ¢dshijel ¢ barazisé gjinore.
Komuna e Junikut. ka t& eméruar njé Zyvriare pér Barazing Gimnore € cili n& ményré 1@ plrvitshme
harton dhe #baton nj& plan 1€ veprimeve konkrete pér pErparimin drejt barazise gjinore, Ky plan e
ki gictur vbatimin me mbéshietjen finunciare nga komuna dhe donatord, Po késhty, Komuna e
Junikut po aplikon parimet ¢ integrimit gjinor dhe buxhetimit 1& pérgjegjshém giiner pérmes
analizave gjinore 1& programeve (& drejtorive 18 caktuara®. mbledhjes s# 18 dhénave 18 ndara sipas
seksit dhe statistikave gjinore, péreaktimit 18 treguesve (2 ndjeshém gjinorg, 1.

Megjithat€. pavarésisht pérparimil 1& b&ré n kit drejtim né nivel vendor apn komunal, duhet t&
pranojmé qc realiteti ende fet pér barari dhe drejiési gjinore @ munguara né prakiiké, Pabarasig
dhe diskriminimi apo disavaniazhimi i shuméfishie. 1o vetém ndérmjet gjinive por edhe ndérmjel
grupeve brenda (& njéftés giini, vijojnt 1& mbéshteten né njé séré nocionesh shogérore 1€ ndértuara
mbi bazén ¢ steriotipeve & shumta té pranishme né lamilje, arsim. kullurg, komunikim. botén e
Punés; né organizimin e shogénss, et

Prandaj, nése duam t& krijojme nje shogéri t8 mbeshlelur ng barazi, &shié thelbésore g organet e
vetéqeverisies lokale & marrin parasysh plotésisht integrimin gjinor né politikal, organizimin dhe
praktikat ¢ tyre & punés, Barasia e vérteté ndérmiet prave dhe burrave, 16 rejave dhe té rinjve,
vajzave dhe djemve, 8shié gjithashiu edhe celdsi pér suksesin ckonomik dhe shog@ror,

PLVBGJ 2025 - 2027 &shit koncepruar dhe lidhar pikérisht me komizén ligiore dhe @ politikave
kembétare, por mbéshieter dhe merr frymézim cdhe nga dokumentet ndérkombétars 1@
réndésishém pér harazing gjmore. Masat dhe veprimel e parashikuara né ketg plan, jané harluar
duke pasur parusysh faktin q8 asnjé ndérhyric ¢ béré me sado kujdes dhe burime né dispozicion.
puk mund & jet€ ¢ suksesshme nése nuk merr né konsideratd dhe nuk adreson sic duhet e né meényre

* e dbie e e ktte PLVRGH ngnkupton periudhén moshore duke filluer nza mbi 15 vjeg der 0@ lund o8 jetés { artshiie edbe
o mgrshirst/ moshuarir)

ST reja dhi té g™ ne ke PLVBGT nénkupsin perindhén moshore ne 18- 13 viey

“"Wajra dhe djem” né kété PIVEGI nénkuplon periudhén moshore nga 0 - 18 vier

“ Aol 18 réndasish&m kétu ka luajiur edhe mbéshtetiz e vazhducshme e dhéns nga UN Woman, sidomos ng kuarbr 18 Frogramit
Rajonal: “Financimi transtarmues per Barazing Gjinore drejt njé Qeverisieje mé Transparente, Gjithapérfshirése dhe
Hogaridhenése né Bailkanin Peréndimer”, i financuar nga 5I0A dha @ zhatusr né Kosavé oref vitit 2020



(¢ barabarlg, nevojat e ndryshme 18 grave ¢ burrave, 18 rejave ¢ L rinjve, vajzave ¢ djeméve pra 1@
1€ gjitht anétareve dhe anétaréve 18 komunitetit. Megjithaté, fugizimi 1 grave dhe vajzave mbetet
i€ ndér synimet kryesore pér pérmbushijen ¢ objeklivave 1é barasise giimore, Pér 1é shprehur sy
mé garl€ domosdoshméring ¢ gjithé pérfshirjes né (& githé tekstin né vijim né ke PLVBGL. #shis
pérdorur né ményré 1€ vazhdueshme shprehja “n& (& gjithé diversitetin ¢ tyre™. Pérmes 411
theksohel réndésia e mbéshtetjes, trajtimit dhe fugizimit & grave dhe vajzave (por edhe burrave,
dhe djeméve) né Wrési pérfshiré edhe nga grupe 18 cenueshme ¢ gé pésomé diskriminim &
shumélishté ¢ & ndérmthurur pir shkak 8 scksil, moshés. zonés ku jetojné, etmsé. aligsive 1@
kufizuara, nevojave (& veganta, orientimil seksual e shprehjes s& identitetit gjinor, € genit prind
vetéim, 1€ genit vikumé / e mbijetuar / i mbijetuar i trafikimit (& genieve njerézore apo formave @
era t& dhungs me bazt gjinore ¢ dhunés n@ lamilje, statusit t& migrantes / migrantit, azilkérlueses
‘azilkérkuesit, et).

1% gjitha masat dhe veprimet ¢ paraqitura si pjesé e PLVIZG) 2025 - 2027, jané shogéruar me 1@

dhena lidhur me treguesit ¢ rezultateve, drejlorité krvesore pergiegiése dhe institucionet ¢
organizalat partnere né zbatim. afael kohore, p&rgjepisit pér monitorim. i dhe kostot ¢
nevo)shme pér zbatim. Kéto patietér qf jang lidhur dhe me fushat ¢ ndéchyrjes, rezuliatet e
pritshime, objektivat specifike. treguesit pérkatés dhe dokumentet kryesore ku mbéshteten hapat ¢
planifikuar.

TiE fuadar adhe t8 pErafrimit t2 kati| Plani Lokal 18 Veprimit par Barazing Gjinore ma flanin £ Veprimit 18 BE-6€ pér Brargzing
Gjinore —EU GAP I,



Il. METODOLOGIIA

Metodologiia pér hartiomn e Planit Komunal pér Barazi Giinore 2023-2027 &shig
pjithépérishirése dhe pérfshin k8w fara kryesore:

Mhledhja ¢ 1& dhEnave, selektimin, shqvriimin si dhe analizén ¢ problemeve;
*  llartimin ¢ planil 18 veprimit me aktivitete dhe veprime 18 hazuara sipas metodés SMART.

Konsultimet me: arsimin, shéndelésing, shogéring civile, shogata t¢ grave. grupe 18
interesit, bisnese. subjekie politike, klube kulturore dhe publike.

Parimet kryesore nié hartimin ¢ PLBGJ-sé jané:
= T&drejrat ¢ grave dhe 1& drejlal ¢ njeriut,

s Parazia gjinore 8shid kontribues i réndésishém pér Ahvillim 18 géndrueshém né (& gjitha sferar
e Komunds,

*  Komuna e Junikut &shtg e pérkushtuar pér t& promovuar Hogaridhémen plrmes
piesémarrjes dhe pérfagésimit 18 grave ng vendimmarrje, politke dhe gevensje t& mirg.

= Plani Komunal pér Barazi Giinore 2023-2027 gshié hariuarné koordimim me Agjencing
pér Barazi Gyinore dhe (€ gjithé mekaniymal e Ljeré.

= Dyhet theksuar se konsultimet do (8 béhen me géllim (& & gjcturat, propozimet me
veprime komkrele (€ kontribuojngé né armigjen ¢ phjektivave € kétij plani.

Mbledhja ¢ t& dhénave, shqyrtimi dhe analiza e problemeve:

Pér tri shiylla (& Planit Komunal pér Barazi Gijinore 2025-2027 pus harlimit 18 draft
dokumentit dhe [nalizimit (& uj.
o Agjenciae Statistikave (€ Kosoves Eshié pérdorur si burim krvesor 118 dhiénave.
ky oricntim Esheé percaktuar pér 18 sipuruar disponueshmeri 1€ 1€ dhinave pér
pErcielljen ¢ indikatoréve L& synuat,

CGijeljet nga analiza ¢ pjendjes jan® diskutuar né grupe punuese, ku edhe €shig arritur pajueshmén
pir problemin dhe sfidat & duhet adresusr né kuad@r 1@ Planit 18 Veprimit me projekte. kosto sipas
metodiéts SMART.



1. KORNIZA LIGIORE DHE INSITUCIONALE

Kushtctita e Republikes se Kosoves, péreakton konventat ndérkom bEtare pér 1€ drejlat ¢ njeriut
sikurse Konventa per Eliminimin ¢ @ Gjitha Formave t& Diskriminimi nda) Grave (njohur si
CEDAW), Rezoluta 1325 ¢ Kombeve 12 Bashkuara mbi Gratg, Pagen dhe Siguring, apo Konventa
¢ Késhillit 1@ Evropés pér Parandalimin dhe Luftén & Dhunés ndaj Grave ¢ Dhunés né Familje (e
njohur si Konventa e Stambollit), drejipersédreti 1@ aplikueshme né legjislacionin vendor dhe ng
rast konflikti konsiderohet g& kéto konventa kung prioritet ndaj akteve dhe i gieve 1B nxjerra npa
institueionet publike,

Proprami i Kosovés pér Barazi Gyinore synon (€ sigurojé qé baravia gnnore éshié né gender &
proceseve tramsformuese né Kosove, né kuadér 12 & giitha strukturave, institucioneve, politikave.
procedurave, praktikave dhe programeve 1@ qeverist, agjencive, shogérisé civile. sektorit privat
dhe komunitetit 1@ donatorve.

Plani Lokal i Veprimit pér Barazing (jinore 2025 - 2027 i Komungs s¢ Junikut mbéshietet né nig
térési dokumentesh (& rféndésishim ligjore dhe institucionale, & cilal udh@heqin njgkohésisht cdhe
veprimet mbarékombétare per tugizimin & gruas dhe pérparimin drejl barazisé pjinore 18 Kosove.
81 mé kryesoret mund t8 pérmendim;

I Instrumentet kryesore ndérkombétare pér barazing gjinore dhe fugizimin e oraye:

e Deklarata Universale pér 1€ Drejlat ¢ Njeriut,

* Konventa Fvropiane pér t& Drejtat ¢ Nieriut,

* Konventa pér € Drejtat Politike t& Grave,

» Ronventa Ndérkombittare pér (& Direjtan Lkonomike, Shoqrore dhe Kulturore.

= lonventa pér Fliminimin ¢ 1& ciitha formave t& Diskriminimit ndaj Grave (CEFDAW).

o honventa ¢ Kombeve 18 Bashkuara per té Drejtat e Fémijéve,

e Deklarata dhe Platforma pér Veprimit ¢ Pekinit,

s Konventa e Kishillit s Tvropés pér Parandalimin dhe Tufién Kundér Dhunts nda) Grave
dbe Dhunesg né lamitje,

e Rezoluta 1325 e Keshillit 1@ Sigurimit 1# Kombeve & Bashkuara mbi Gratg, Pagen dhe
Siguring,

o Agjenda ¢ Kombeve & Bashkoara pér Zhwillim t& Qindrueshim. 2030,

e Straleg)ia ¢ Rarazisé Giinore 2020-2025 ¢ Bashkimil Fvropian dhe Plani i Veprimit pér
Rarazing Gjinore (GAP TI1) 2021-2025;

* Karta Fvropiune pér Barazi (¢ Grave dhe Burrave ng Joiin Fokale. elj.

2. Korniza ligjore dhe zhvillimore kombétare per barazing gjinore dhe fugizimin ¢ grave:

= Kushictuta ¢ Republikés s& Kosovés, Neni 7. 21 dhe 22,

e [igyl pér Burazi Giinore Nr. 05/1.-020.



e Ligji pér Trashégimi Nr,2004/26,

* Ligji Nr. 06/T.-077 Pér ndrvshim- plotésimin ¢ Ligjit Nr. 2004/32 Pgr lamiljen.

« Ligji ptr Mbrojlje nga Diskeiminimi Nr.05/-021.

» Ligji pér Pronat dhe & Drejiat Pronésore Nr.03/1-1 54,

e Ligii 1 Punés Nr. 03/1.-212.

® Ligji ptr Parandalimin dhe Mbrojljen nga Dhuna né Familje, Dhuna ndaj Grave dhe Dhuny
né Buza Giinore Nr. 08/L- 183,

» Ligji Nr.04/1-81 Pér ndryshim-plotésimin e Lj gyit p&r Shérbime Sociale dhe Familjare Nr.
B2L-17.

o Ligii Ne.201 1/04-1L-096 Pér ndryshim- plotésimin e Ligjit t& Skemés s& Ndihmave Sociale
Ne2003/15,

s Ligii Nr. 0370022 Pap Mhéshtetje Materiale 12 Familjeve me Fémije me A& 8 kufiznar
PErhershme,

* Ligy Nr. 08/1.-109 Pér Kompensimin ¢ Viktimave 18 Krimit.

® Ligjl Nr. 06/L-084 P&r Mbrojtien ¢ Fémijes,

e Ligji N, 04/1.-125 pér Shéndedsi.

e Strategjia Kombétare pér Zhvillim.

= Programi 1 Reformave Ckonomike,

e Strategjia pér Rregullim mé 18 Miré,

® dSlrategjia Kombérare pér Mbrojtje nga Dhuna né Familje dhe Dhuna ndaj Grave,

e Programi Kombélar pér Zbatmin e Marréveshjes s& Stahilizim Asocimit,

e Strategjia dhe Plani i Veprimit pér @& Drejtat Pronésore,

s Rregullora pér banim social,

o LldhEzimi Administrativ 04/2020 pér Shéndotdsi.

® Plani I veprimit pér semundijet kronike jo ngjittse 2021-1-2035, i Ministrist s Shendetasise,

* Plani i Veprimil pér Promovim dhe Tdukim Shéndetssor 2024-2026, 7 Minisirse s& Shendetesisi, ],

1T pjitha masat dhe veprimet ¢ parashikuara né két& PLVIBG) 2025 — 2027 kuptohet =
mbéshicten edhe né strategjité apo planet kombétare 13 veprimil g mbulajud scklorét e cakruar
sipus lushave 18 tyre.

Pérgjeaise kryesore peér zbatimin e PLVBG) mbetet Komuna. Kjo nénkupton pérgjcgiési si
plr sbatim t€ drejtpérdrejtd ©©@ masave dhe veprimeve & parashikuara. ashtu edhe [
hoordinimin me institucionet dhe akrerst porkalés, g8 b&iné & mundur zhatimin ¢ kétyre
masave dhe veprimeve. P'ra nése komuna nuk ka mondési finaneiare, njergézore apo
nfrastrukturore gé té zbatojé drejipérdrejr njé masé apo veprim & cakiuar, pérejegjssia ¢ sa
Eshig 1€ koordinohet dhe t& bashkérendojé veprimet me até institucion qé e ka kiété mundési,
duke pérfshirt edhe OIQ, institucionel private, organizalal ndérkombétare, efj. Zyrtarja pér
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Barazi Gjinore (ZBGT) do & mbetet pérgjegigse pér njé sérd masash dhe veprimesh ta
parashikuara n¢ PLVBGI, por. (ashmé ky éshie nj€ plan [ 1¢ gjithe komungs ndaj dhe
pergjegilsia kryesore pir kéte plan né @rési jo domosdoshmérisht bie mbi ZBGI. Gpithashtu,
PLVBGI2025 2027. LhErthyer vit pas vitd, zévend@son edhe Planin e Veprimit pér Barazing
(jinore g€ ZBGT pérgaliste dhe parayiste pErpary Krvetarit 18 Komungs dhe A gjencisE pir
Barazi Gjinore. né ményré té pérvitshme.

N& vijim. & gjitha institucionet Tokale dhe OJQ (& cilat périshihen si partnere pér zbatimin ¢
masave dhe veprimeve kryesore né kit PTLVBGI, jan€ gjithashtu 18 réndésishme dhe @
domosdoshme pér t& pasur rezultater e diéshiruara né pérparimin drejt barassé gjinore. Rol t#
réndesishém kétu luajné edhe organizatat ndérkombétare népérmjct mhéshtetjes financiare dhe
leknike pér 1€ zbatuar masa 1 caktuara t8 parashikuara né k& PLVBGT,

Plani Lokal i Veprimit pér Baraziné Gjinore, éshii:

* Nj€ mjet prakiik i lokalizimit & dokumenteve t# réndésishme kombétare, por cdhe
ndérkombétare o lidhje me bharazing gjinore (vecanérisht instrumentet drojtp@rsédrejti 1@
aplikueshme n€ legjislacionin ¢ vendit),

* Nj& dokument i hartuar pérmes nj€ procesi gjithépérfshies, me hapa t¢ miré pércakoar, e né
permbajtje 1€ t& cilit reflektohen arritjet dhe sfidar e hasura ndér vite nga Komuna né
pérparimin drejl barazist gjinore. .

* Nj& pasqyrim i garté i roleve dhe pérgjegjiisive t& domosdoshme pér 'y pérmbushur brenda
Komunés. s1 dhe ndérmjet Komunés ¢ institucioneve lokale apo organizatave (€ shogériseé
civile & ato ndérkombetare, me géllim zbatimin né praktiké (& parimit ¢ barazisé per té
piitha/giithe graté, burral, (& rejat, & rinjig, vajzat dhe diemté, n& 1€ gjithé diversitetin ¢ tyre né
Komunén ¢ Junikut.
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IV. VIZIONL, OBJEKTIVAT STRATEGJIKE DHE OBJEKTIVAT
SPECIFIKE

Vizioni i PLVRGJ-s& adreson:

“INjE geverisie € mirg, pjithepgrfshirse ¢ & drejie giinore. ku grat€ dhe burrat, 18 rejat dhe 16
rjtE, vajzat dhe djemté e Junikut, pavargsisht moshés, vendbanimit. grupit cik e social,
allésive € kufizuara e nevojave 18 veganta, oricntimit scksusl e shprehjes sé& fdentitent giinor,
statusit civil, 18 migrantes/ migrantit ¢ asilkérkucses/azilkérkucsis, statusit e punésimit e gjendjes
ckonomike, pérkatésisé foture, apo karakteristikave 18 tiera individuale, pézoing, respektojng dhe
kontribuojné pér pérparimin drejt harazis¢ gjinore dhe zbatimin & saj n@ prakiikeg, nd & gjitha
fushat ¢ jetis™,

Parimet® q& udhéheqin zbatimin ¢ PLVBGJ, mbashieten krvesishi ng parimet & udhghegin né
tEresi shatimin ¢ Kartés Evropiane pér Barazi 18 Grave dhe Burrave né Jetén Lokale. si¢ paragiten
né vijim,

I. Barazia ndérmjet grave dhe burrave, té rejave dhe té rinjve, vajzave dhe djemve ni
TC gjithé diversitetin ¢ tyre, pérbén njé t& drejté themelore. Kjo e drejte dubel &
zbatohet nga orpanet e vetéqeverisjes lokale né (& giitha fushat ¢ tyre (8 pérgiegjésisé; ajo
périshin giithashiu edhe detyrimin pér t€ eliminuar & giitha format e diskriminimir, 1@
drejlpérdrejt apo 1€ érthorts.

Pér t¢ sigurnar barazin? gjinore duhet té trajtohen cishtjet ¢ diskriminimit dhe (&
pengesave t€ shuméfishta, PErpjekjet pér arriticn ¢ baraxisg pjinore duhet 18 marrin
parasysh dhe € trajlome —nga njé kéndvEshirim gjithépérlshirss. sistemik dhe strukturor
— ményral se si nd@rvepron gjinia me fakloré 18 terd si seksi. raca, ngjvra e lekurds;
origjina etnike ose sociale. tiparet gjenctike. gjuha. feja ose besimi. opintonet palitike dhe
¢largdo opinionesh 1€ tjera. pérkatésia né njé pakicd kombérare, pasuriia, ongjina né
lindje. aliésilé e kufizuara. mosha. ose orientimi selksual

B

Ll

Pjestmarrja e balancuar ¢ grave dhe burrave, t& rejave dhe té rinjve né
vendimmarrjc Eshié parakusht pir njé shoqéri demokratike. L drejla pér barazi 18
grave dhe burrave, t& rejave ¢ 1€ rinjve, vajzave ¢ djemve, kérkon & orpanet
vetégeverisse lokale 1€ marrin @ gjitha masal ¢ duhura dhe 1@ miralojng @ gjitha
strategyingé e peérshatshme pér promovimin ¢ perfag8simit dhe t& pjesémarrjes sé
balancuar né 1# gjitha sferat ¢ vendimmuarrjes,

4. Eliminimi i stereotipeve gjinore ka réndési themelore pér arritjen ¢ barazisé
gjiinore. Organel e vetégeverisics lokale duhet & nxisin punén pér climinimin e
stereotipeve dhe pengesave gé krijojng pabaras né stalusin dhe gjendjen e grave / (€ rejave
fvajzave dhe g€ jant burimi i vierésimit t& pabarabart® (& roleve 18 grave dhe burrave. 1@

" Bér shipiegime ma té hoilésishme mbl szcilin parim, mund té referoheni tek tekstl 1 Kartés Evropizne parBarazi ng aoresén:
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rejave dhe 1@ rinjve npa piképamja politike, ekonomike. shoqérore dhe kulturore,

5. Integrimi i kéndvishirimit giinor né ¢ gjitha veprimtarité e organeve [(é
vetéqeverisjes lokale dshté | nevojshim piér & cuar pérpara barazing gjinore.
Perspektiva gjinore dubet (& mbuhet parasysh gjat€ hartimil & politikave. metodave dhie
mstrumenteve q¢ ndikojng ne jetén e pérditshme 18 popullsise lokale per shembull
Petmes pérdorimit & reknikave 18 “viergsimeye giinore”, “auditimit gjinor™, “intégrimit
giinor™, dhe 1€ “buxhetimit 1¢ pergjegishém giinor™. Pér arritien e k&tij synimi duhet &
analizohen dhe té merren parasvsh pervojat e shumta dhe 1€ gjera (€ grupeve (@ ndryshme
t€ grave né jetén lokale. si cdhe kushler ¢ |elesés dhe 1@ punés sé tyre,

Planet € veprimit ¢ mbéshtetura me burimel ¢ duhura jané instrumente té nevojshme pér
dérgimin pérpara (€ barazise Ejinore, Organet ¢ veidgeverisies lokale duhet t¢ hartojng pline
dhe programe veprimi pér barazing gjinore, 18 mbéshterura me burimet financiare e njerézore (&
nevojshme pér zbatimin e tyre.

Objeltivat strategjiké (& PLVBG..

PLVBGI 2025 2027 perbehet nga pese ohjektiva strategjike, 1€ cilat jang harmonizuar edhe me:

- Liggin Nr. 05/ -020 pér Barazi Giinore,

- Programin e Kosovés pér Baraziné Gjinore 2020 - 2024,

- DPlanin e Zbatimit né Nivel Vendi pér Kosovén 1€ Planil t& Veprimit 1 BE-sé pér
Barazing Gjinore 111 (EL! GAP M) 2021-2025,

- Konventén pér Eliminimin ¢ 18 gjithe Formave 1& Diskeiminimit nday Grave (CEDAW),
Konventén e Késhillit ¢ Fvropés per Parandalimin dhe Luftimin ¢ Dhunés ndaj Grave
dhe Dhunés né Familje (Konventa ¢ Stambaollit),

- Deklaraién dhe Plattformén pér Veprim 8 Pekinit (RDPEA),

- Agjenden 2030, Objektivat e Zhvillimit 1& Qéndrueshém (SDGS) 2030,

- Planin ¢ Veprimit p&r Barazné Gjinore t& BE=s& 2021 2025 (LU GATP L),

- Karlén Lvropiane pér Barazi 1@ Grave dhe Burrave ng letén Lokale. el

Pesé objektivat strategjike té PLVBGJ 2025- 2027 té Komunis s Junikut, renditen né vijim:

L Promovimi i harazis¢ gjinore dhe fugizimi 1 grave. 1@ rejave dhe vajzave nd 18 gjithe
diversitetin ¢ Lyre.

2. Promovimi i i€ drejtave ckonomike. sociale dhe 12 punésirmil 1& denjé. si dhe fuqizimi i
vajeave, 1€ rejave dhe prave.

3. Zvogllimi § pabarazive gjinore né arsim cilésor dhe t& mésuanil wjate pjilhe jetés, pér 18
rejat. LE rinjté, vajzat dhe diemté, né 1@ gyithé diversitetin ¢ tyvre.

4. Promovimi 1 shéndetit dhe & drcjtave seksuale dhe riprodhuese,

8. Adresimi i sfidave dhe promovimi § mundgsive pér pjesémarric & barabarté né veprimet
G€ synoné zvogélimin e rrezkut nga fatkeqésitd natvrore,

seeila nga kllo objektiva stategjike gshté zbérthver me 1) né rezultatet ¢ pritshme, objektivat
speeifike, treguesil € matjes sé tyre, si dhe né masa e veprime konkrete. 1€ cilat detajohen né
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Mmafricgn e planit 1 veprimit, ku jepel nj@ informacion mé | ploté pér vbatimin dhe vierdsimin o

rernliateve,

Pérparimi dhe efeklivitel] ne zhatimin ¢ PLVBGT kirkon domosdoshmérisht vénien pe

dispozicion & burimeve € nevaojshme dhe myjaltueshme njerézore, financiare

a5

]

infrastrukiurore, si dhe koordinimin e veprimeve dhe hashképunimin ndérinstituctional e
Institucionel e tjera lokale, arganizital e shogérisé civile, institucionet private, si dhe organizatat
ndérkombétare 18 vilat punong pér fugizimin ¢ grave dhe arritjen ¢ hararise ginore. Mbledhja
dhe pérditésimi rregullishe 7 18 dhénave 1@ ndara jo verém sipas selcsit, por edhe sipas mé résic
karakteristikash & tjerg mdividuale, monitorimi i vazhdueshém mbi ecuring ¢ shatimir 18
veprimeve 1€ parashikuara, si dhe ransparcnea ¢ lopandhénia pér rezultatet e arntura, jané

giithashtu domosdoshmér; PEFIE pérparuar drejt vizionit gé udhéhey kéte PLVBG.

Tabela 1. Rezultatet e pritshme. objekiivat specilike dhe freguesit

- Objektivi strategjik:
1. Promovimi i barazisé glinore dhe lugizimi i grave, € rejave dhe vajzave né (€ gjithe
. diversitetin ¢ tyre.
t Rezultatet e pritshme:
La.Pjestmarriu e 1 rejave die grave, netd gjithi diversiletin ¢ tyre, né vendimm arjen pelitike ¢
publike, e permirgsyar.
Lb.Planet e zhvillimil dhe nderhyrjes nd (& githa tushat. si dhe programel buxhelore (€ Komungs,
| me perspekiivén gjinore 1@ integrar,
Objekitivar specifike:
L Krijimi | mundésive t& barabara dhe ITitja ¢ pjestmartcs s& prave, 1 rejave dhe vajrave nd (@
' giithe diversitetin & tyre, ne vendimmarrjen politike e publike, duke luffuar slerintipet gjinore,
diskriminimin dhe disavantazhimin e shuméfishta.
b L2 Reitja e masave dhe veprimeve & Komunés UE marTin parasysh ¢ zbatojné mregrimin gjinor dhe
__ buxherimin e plrejegishém gjinor,
. Treguesit né nivel ohjektivi: 5
{1 La Numri | prave, 18 refave dhe vajrave, ne e Ljithe diversiletin e tvres 1 informiare mhij 1@ drejtal
dhe rilndésinée picsémarrjes s barabaré né vendimmarrien politike ¢ publike,
B B ET) Pergindja ¢ buxhetit komunal dedikuar veprimeve pér fugizimin ¢ grave dhe prparimin drejt |
' harazist gjinore,
Objektivi strategjik: : ; -
2. Promovimi i tf drejtave ekonomike, sociale dhe it punésimit t& denjé, si dhe fuqizimi i
vajzave, t€ rejave dhe grave,
| Rezultatet e pritshme:
2.8, Piestmartjy e grave dhe (8 refave né aplikimin dhe pérfitimin ¢ subveneioneve @ lkomunés
- 1€ Tidhje me bujggsing dhe #hvillimin rural, ¢ pErmirésuar ndjeshem, '
2. Numrd 8 rejave dhe grave né pungsim dhe ndérmareési, 1 oreitur si rijedhaje & veprimeye
mbéshtetise dhe inkurajuese & komunds,
' Objekitivat specifike:
2.1, Rritia ¢ gasjes & & rejave dhe grave, né t¥ gjithé diversitelin e tvre, né shéebime. burime the
- produkte [inanciare, duke synuar lugizimin ekonomik, vigangrisht ng zonat rurale.
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2.2, Rritfa & vetldijesimit die PErMIrEsimi i gasjes né shirhimel ¢ kujdesit, duke mund@suar ndarje

 E barabarté 1& punés shtipiake dhe & kujdesit midis grave dhe burrave, 1 rejave ¢ 1 rinjve, vajzave
P e djemve,
- Treguesit né nivel objekeivi:

2.1.a. Pérqindja ¢ 18 rejave dhe grave, né 12 giithe diversiretin e fure, & mbéshteten me subvencione

D nETushién e by lgesise
L 2.2, Numird i hanoreve / banoréve 10 informuar PEr ndarje 1@ barabarte 1 pungs shiepiake dhe o

Kujdesit midis grave/ 1& rejave / vajzave dhe burrave / t rinjve / djemve.
Objektivi strategjik:

- 3. Zvopélimi i pubarazive gjinore né arsim cilésor dhe 18 misuarif gjaté pjithe jetds, per & rejat. |

¥ rinj€, vajzat dhe djem(E ng LE gjithe diversitctin e tyre.

. Rezultatet e pritshme:
| 3. Qasju € grave, t8 rejave dhe vajave, né 18 gjithe diversitetin e vre, né arsimin cilésor dhe 1
| mEsuurit gjute gjithé jetds, ¢ pErmirssuar ndjeshim,

. Objektivat specifilee:

3.b. MU shumé vajza, t€ reja dhe gra 1& Kom unes. 18 angazhiacy né aklivitete sportive e Kulturore,

| 3.1 Ofrimi | mund&sive (& harabarta plr arsim cilésor ¢ & masuarit gjaré gjithe jerts, per Valzil, &

rejat dhe diemig; (8 FRE € Komunés, né (& ajithe diversitclin e T,

¢ 3.2, Promovimi i modeleve 18 suksesshme & grave. 1€ rejave dhe vajzave, né (& ojithe diversitetin ¢
L e, gé@ investoing dhe marrin piesé aktivisht ni art. kullur dhe Spart.

Treguesit né nivel vbjelktivi;
3. Lo Numrl 1 vajeave, 1 rejave nga 1€ gjitha grupel, 1& informuara mbi géshtjet ¢ barazise ajinore
3. 2.4, Numri | grave, (€ rejave dhe vajrave ne arl, kulturé ¢ sporte, si dhe i Klubeve sportive E tyre,

Q€ mbeéshicten me subvencione n& ményre i pirvitshme,

Objeldtivi strategjil: . =i aEET
4. Promovimi i shéndetit dbe t& drejtave seksuale dhe ripradhuese.

| Rezultatet ¢ pritshme:

4. Mdukimi mbi shéndetin seksual e riprodhues mues profesionisteve/profesionistive dhe né
komuniter, merr véndési 1& vecant,

| shb. Vendimmarrja wk vajzal, djemte, & rejar, ¢ rinjté, graté dhe burrat pér shindetin seksual e 5
- riprodimes, ¢ permirtsuar ndjeshém '

hj nl:l!iv.i.spnciﬁ ks

L 1L Rritja e qasjes s& grave, 1€ rejave, e vajzave ng & giithe diversitelin e tyre, né shérhime cilgsorg
+ shéndetésore dhe 1€ shéndetit schsual ¢ riprodhues.

| dhe sherbimet shéndetésore seksuale dhe riprodhuese.
' Objektivi strategijil:

_Synojné zyogélimin ¢ rrezikut nga fatkeqisité natyrore,

Tregues ni nivel objektivi:
A.la Numri i grave, & refave, vajzave, né & gjithe diversitetin ¢ tvre. meahses t shiuar né kujdesin

5. Adresimi i sfidave dhe promovimi i mundésive pér pjesémarrie (¥ barabari# né veprimet g@

| Rezultatel ¢ pritshme;
i S Bdukimit 18 grave, 18 rejave ¢ vajzave mbi réndésing ¢ njohjes s¢ rrezikur nga lalkegesitd

natyrore dhe ményrds s& perballimit té shidave né situata 16 tlla i jepel vémendije.
3.b. Dokumentet qi pérgatit komuna pér prballimin dhe evogelimin ¢ rrezikut nga lalkegésie

| matyrore, kang @ integruar perspektivén Bjinore.
i Objektivi specifik:
- 3.1 Nxit e planifikimit t8 pergjegishem gjinor pér pécballimin dhe zvogélimin e rrezikul nga

[utkeqésité natyrore.
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- Tregues ni nivel objekdtivi:
3.l Numei ograve, 18 rejive e vajzave (€ pajisura e informacion pér njohjen e rrezikur nog
tatkeygesité nutyvrore,

V. ANALIZA E PERGNITHSHME GJINORE NE KOMUNEN E JUNIKUT

Sipas Ligjit 1€ 0 pér Barazi Gjinore 05/1.-020 dhe Qarkores Buxhetore 2025/00 pér vitin 2025 1@
lgshuara nga Ministria ¢ Tinancave, Komuna ¢ Juniikul prezanton kEIE p&rmbledhje t@
informacioneve kyee lidhur me Buxhelimin ¢ Pérgjeoishém Gjinor:

Kjo wnalizé lokusohet ng pabarazite ginore Si 1€ gielura pas njé analize & thellé giinote 1¢
shpenzimeve pér katcwori to ndryshme buxhetore t€ analivés, objektivave, akliviteteve dhe
indikatorve q& duhet 1§ arrihen deri né vitin 202520277

5.1 Informata Demografike pir Komunén e Junikut

Administrate komunale népunés shérbimit civil jang 186 ku sipas strukturés gjinore
99 jung meshkuj dhe 87 jane lemia, su i pérket strukturds etnike 186 jané shgiptar.

Né Kuvendin Komunal jand gjitlisej 15 pérfagésues & katér subjekieve politike: LDK-
s€ (6 perlagésucs nyga 1€ ciltr 4 jang meshkyj dhe 2 jang femra), AAK-sE (6 pérfagésues
g (€ ¢l 3 jang meshkuj dhe 3 jané femra), LV Vs (3 pérfaqésues npa 1 cilé 2 jane
meshku| dhe 1 femér). sipas struklurés cinike 2 gjithe anétarst e asamblesé komunale
jané shqiptar. duke perishirg prate dhe meshkujl,

Arsimi- Népungs & shérbimit publik 67, sipas strukturés giinore: 25 jané meshkuj dhe
42 jané [emra,

Shéndetésia- Népunds b shérbimit publik 33, sipas strukturés gimere 14 jand meshkyj
dhe 19 jané femra.

“korniza Afalmesme Buxhatars 2075-2027 (vendimi dhe buxhetimi giinor | Komungs 32 lurdkul)
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3.2 Bazuar né € gjetura, Komuna e Junikut duhet t¢ ndiérmerren kéto veprime:

Te hartoj raportin analitik 1& buxhetimil 13 pergjithshém gjinor pér vitin 2025
dhe planifikimin pér vitin 2026,

T& gjitha drejlorité 1a bhjné integrimin ¢ Buxhetit 12 Pergyithshém Gjinor né
dokumentin buxhetor.

Drejtoria pér Buxhet dhe Financa 1o luaj njé rolé kye n& institucionalizimin e BPGI
né komung

Mungesa e integrimit gjinor né strategni dhe politikat zhvillimore.

Mungesa e raportimil dhe analizés buxhetore & detajuar pér barazi pjinore nga zyra e
Krvetaril, asamblesg kom unale dhe drejtoritg,

Mungesa ¢ raportimit & statistikave ngd perspekliva gjinore né pérputhje me kirkesal
per baruzi gjinore mbelér siidé jo velEm pér nivelin dendror po edhe até lokal
Mungesa e gjalé e njé plani pér barasi giinore ku ka ndikuar negativisht pér 171 adresuar
pabarazité dhe parashihet mbéshtetje buxhetore,

Buxheti I pérgjithshém sjinor ende nuk dshie plotésisht i implimentuar pérkundér
permirgsimeve sig éshié pérmendja ¢ rregullt né garkoren huxhetore.

Pérkundér pirmirésimeve, graté né masé & madhe ende ZotEraing shumé pak pasuri
ku regjistrimi i pasurisé pér dy bashkéshorte gicgjésisht t€ pérbashkel Eshts ne shkalle
Jo 18 kénagshme,
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Tabela 2. Plani i Veprimit pér Barazingé Gjinore 2025/2027

Shiylla | Akdivitefil Bushet| Burimi
I : ARterlt i | Mnanciar - Produkti/Pje
l-rg vendimmarris/pérgje ' “stmarrés ne
- gis pir zhatim be= e _ trajnim
Projelcti = 20251 2006 1 227!
Ofrimi i lramimeve Lyea pér barazi gllnure 200 [ 200 | 200 | Komunw'donator | 50
profesionale pér grars, e O -1
fokus 18 vegunt2 pér pratéms | ABG)
nivelinee ulét 18 shkollimil
ilhe atyre gi kuni gené 1&
pupuna péenic kohé 1€ pjats
Punéteri freth anulizés sg Zyrapér barazi pjmore 2000 z00 | MW | Komuna'domator | 30
| busherimir gjinor. (-1 he
planifikimit dhe neviogavs, | ABCY ‘ |
| Punégtarl informuese pér Lyra plr hirazi gjinore l_l_l(;_}-‘ 200 (200 [ 200 | Komuna/donator | 30
promaovimin e e e
| dremés plr pushimin ¢
| lehonisé dhe prindéror
Tragrimi I pérlilucsyve @ Lyra pér harazi giinoe 200 | 200 20 | Komompgldonator | 70
Kategurive sociale dhe I
angazhimi i lyra ng AR(G]
Erosramel ¢ punisinit [ |
Oivimin e shirhimeve pér Lyt pér barazi ojindre 200 200 | 200 Komuna‘dagator | 50
persanal me O
| aftesi 18 kulGouar _
Maatp e Fhoallimip o Ly -pér barazi gjinore 300 300 | 300 | Komunadenatoe | S0
o birneseveekzistuese ng Drejtoria pér Zhvillim
| prongsi L8 griave nipEmjet Lkonomik
| programese ndihmucse O -1
_ ARG) 1| .
Alvilete senzibalizuese pér | Lyrapér harazi giiners 300 | 300 300 | Komyna'donmor | 70
nxitjen e angarhimit 18 grave | Drejlora pér Zhvillim
dhe buzrave nié sckund Lleonomik
deficitar {bajgisl, OT-18
cneraletiks, ARG
| predbtar, njéen, mjedi) _
Neritjae kapaciteteve pér Ly plr baras gjinore 3001 A0 00 Komuomaddonatar | 70
integrimin gjingr ng polifika R -1e
pubiike, né nivelin ARG]
| gendrar dhe lokal
! Pungétor| rreth politikave Fyrupérharazi gjinore 300 | 300 Wik | Komunaddonator | 3
| chzistuese publike (7 ligjeve, | QM-
i ndhizimeye AlG)
| administrative, rresulloreve
L pér barazl gjinore | |- -
Maritja o kapacireteve pér Lyra pir barae| giinore 100 et 100 | Komuna‘donator | 30
whutimin o BPGD 0012
AT _ |
Fushata pér vetédijesimin & £yra pér barnzl gjinore [ TCHY | T4M0) L) | Resnuraddonaior | 50

shogerisg hidhur me relin ¢

O 1




| perfshirjes st grave né ARG Il
| vendimotarme né ‘
menaxhimin ¢
| burimeye namvrore o=
Dirganizimi i panmrave rE S PEr barazd gjinore 3060 300 | 500 Komunad'denwwr | 30
nd@rmarrjeve nf prongsi 18 C10-te
arive 12 vend dhe jasheg, ABC
PET 12 marrt mésime, rrietézing
dhe promovim dhe zejerim
| fresut,
Pirfshiia e perspuktivis Ly piEr hirazd gjinore W0 | L0 | WU | Komunwidonator | 30
[ mjmare nd panairet ekzistese | QR '
| (verordhe vjeshior) AL
| Sensibilizimi i grave pér | Zyrapér barazi gjinore L0 [ Too |10 WKomona/donator | 30
mundEsitE ¢ -2
pérlitimit nga Progeami pér ARG
Bujgisi dhje Zhvillim Rural |
Sensibilizind pér plesémartjen | Zyrapir harazi giinore 200 | 200 | 200 | Komumaddonator 30
ggrave lermerg ng Shérbime | (UQu1e
Kgshillpese ABCU
[nformimi i wrave per Zyra pr barael gjinore 100 | 100 100 | Komunadonator | 50
mund@sitd dne -t
pmaresite e crpanicimit né ARG
shoqara dhe késhillimore
(takime, broshura)
Efrimi i rrajnlineve né fushin ¢ Zyru porbarazi gjimore 300 0 300 | 300 Komumdomator | 70
pddrmarresi die shkénrhin -1
parvojavetE mira | AN
OErimi & mbishiees | Zymi i harazi yjinors 300 | 30 300 | Kiomunaddonater | 70
[kensulenea, ndihme juridibe | Q3w
falas. raet@zimi, ol).) ABGI
MhbEshtetja financiars pEr Zyra per bavazi gjinore | 300 W00 | Komunacdonator | 50
shogatat aktive dhe 12 reja B [T
ABG)
Ofrimi i programeye 2yt pir harazi gjinme 00| 300 | 300 | Kemunadonator | 30
mhishtetése pr L0t
ndérmarrisi, plrgri, LE ARG
périellnpme keshilline
. biznesore S N s
¢ Fushista verédijgsuess per Lyra plir barasi gjinore 50| 150 L300 | Womuna'donator | 30
- respokiimin @ laotés (@ I E
| punEsimil pér personal me AR
| aftési ¢ kufizoar dhe evitimin
g stigmatizimit né shogén
U Oreuniedni i fushatave Zyrapir baragl gjinone | 150 [ 1500 | 150 | Komunadonator | 30

| vertdijésuese pér 1 drejtén ne
! trashégimi dhe prong

1A g
ABGI

s



Tabela 3, Plani i monitorimit t¢ vhatimit 18 Planit Komunal pér Rarazi Gjinore 2025/2027

Nr.- Fusha e veprimis. :Aklix:ifett}_t_ |;iﬂﬁikat.{!lﬁ{'t'&ﬁ“ﬂ.!;éﬁﬂ' ;'Ndlﬁimiiprflih'ﬁ_m
. s : fisiss R
Fugizimi ekonomik ;
o | :
I Aktivitele provucse pér 1 dreital ne Pimneé Mjchiy me @& drejar pir

Orbjelitivi

Krijimi | mund@sive
Lt harabarta pér t@
kontribuar dhe
pérfituar Hgu
zhvillimi  ckonomilk
gjithépérishirés dhe
pérmirtsimin g
miryenies sociale,

dhe pushimi 0 chonise {Fushatal
vettdip@suese dhe kampanja informuese
per publikun 2 gjere me theks 1@ veganie

grate td cilat jant \& gashime pir pLné kéty

miund 18 hyjnd cdhe trajnimet dhe sesioner |

informuese)

Nderglegitsiml | gitetartve  pef 1o
drejlal ¢ tyre ng gusjen ng shithine.
Krijimi 1 mundésive per graté pite
avanuim profesional dhe karrierd ne
institueionzt publike

Anulizimi i buxherit me perspektive gjinnre

Crganizomi 1 takimeve ndergjcgjesuese
pir 1E drejien né trashégimi dhe proni
Organizimi i takimeve me ora dhe vajza

pér  imformimin dhe  réndesing e
plesémarrjes s¥ tyre nd dégjimet

Fuxhetore.

Hartimi  analitk | buxhetit
porgiithshéin giinore piér secilén
drejror],

Ndérmarria ¢ masave afirmative pér
siglrimn ¢ piesdmares 58 baraburld
gjmore nt péthje me kérkesar & ligjit
pér barzi giinore nE  pozital
vendinumarise

Mhaita eaklivileteve pir burazi gjinore
dhe kundér dhungs né lamille nga
andlarit ¢ Kevendil komumal,

Urganizmi i debaleve publike g mbgshicne

punté. dhe  pushimi 8
letionssg,

Njohja me 12 drejtar per
puné  dhe
lehomdzg
Wiohje me mundesid pey
avancim - prafesional  dhe
karrierd pér graid,

pushimi i@

Njohja me perspektiveEn giinorn

Minhin  per 1@ dreprén e
trashigimi dhe prong.

Miohja  me shEbimel
mbtshleltse dhe réndésme e
plestmurrjes S8
désjimet huxhetors,

lyrt TiE

Wiohja dhe ndértimi d

kapaciteteve:

Niokji me te draitat pér

barazi  giinore  dhe
kundizr  dhunes ne

familjc nga anstarél o
kuvendil komunal,

o Ndérlinn 1 kapaciteleve

= Mjohja me drgjla e
iyre né gasien ni
shérbime

e Norilja o
kapuaciteve  plr
BvHneim
prosiesional
karrieps

dhe

¢ Mdirtimi | kapaciteteve

= MNoErrim i kapaciiereve

s Nd#rimi
kapaeilatevedlie lnunciy

o NdEtmi 1
kapacitetevend
pérputhje me kérkesal
e lgfil pdr Barazi
giinpre  wf poritat

wendimmarrtse

= Ngritia B Lopuciteieye
pir burayi gjinore dhe
knpdgr  dhunds  né
familje npa andacél ¢
Kuvendit komuonal,
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6. PLANI IMONITORIMIT DIE VLERESIMIT

Pér monitorimin dhe sbatimin ¢ &ty plani obligohet Zyra e Krvetari
(ijinore, ¢ cila ka pér detyrs 1o informoj
realizimin e akiivitetove 1@ parapara ng

L pérkat€sisht Zyra pér Barazi
né menyrt 1€ rregullt pér armitjen e objektivave dhe
Planin Komunal pér Barazi Giinere 2025-2027, icili do
& et pér periudhén tre viegare (plani punis), ku 1 paki&n njé heré né vit Zyra pér Barazi Gijinore
raporion n¢ Kuvendin ¢ Komunés mhi realizimin o kétij plani.

Raportimer mbi akiiviteier do (& jené Periodike (cdo 6 mugj ) vse 08 bazg @ kérkesis & Lyrs gi
Krvetarit,
Muonitorimi i zhatimit (& Planit Lokal & Veprimit n& nivel & objcktivave do & Kryhet npa Zvra
pér Barazi Gjinore, Raporiel e plrgatitura do & péreillen cdhe ek Grupi 1 Grave 1# Kovendit
RKomunal dhe sipas nevojéskérkests cdhe ng A gieneing pir Barasi Gjinore, Bazuar ne
monitorimin e kryer, PLVBGI dubet & rishikohet dhe pérmirgsohet né ményré periodike dhe 16
pakttn gdo njé vit nga data ¢ 1Hmit & zbatimit 1 1.
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REFUBLIKA E KOSOVES - REPUBLIKA KOS0VA - REFUBLIC OF KOSOV A
KOMUNA JUNIK - OPSTINA JUNIK- MUNICIPALITY OF TUNIK

DATE/A: | 13.03.2025
| PERIZAITO: Shpejtim Gacaferi— Kryesues i Kuvendit Komunal
PERMES/PREKO/THROUGH: Ruzhdi Shehu -Kryetar i Komuns st Airis =
' NGA/OD/FROM: Viollca Qestaj- Drejtoreshé pér Bushet dhe Financa
TEMA/SUBIEKAT/SUBJECT: Kerkesé pr bartjen e t€ hyrave vetanake nga viti 202 A né
vitin 2025

Bazuar né Ligjin pér Vetégeverisje Lokale Nr.03/L-040, neni 13, neni 58 dhe Statutit &
Komunes s& Junikut me Nr. 001/3127 t& datés 29.09.2010 neni 43 dhe Ligjit Nr. 053/L-
049 pér Financat e Pushtetit Lokal kérkojmé q# t&€ b&het bartja e t& hyrave vetanake t&
pashpenzuara nga viti 2024 né vitin 2025.

Ng vitin 2024 jang planifikuar t& inkasohen t& hyra vetanake n& vlerg prej
208,056.00€, ndérsa shuma e inkasuar pér vitin 2024 duke pErfshiré edhe te hyrat nga
gjobat ne trafik €shté 167,617.13€. T& hyrat e bartura nga viti 2023 n& vitin 2024 jané né
vleré prej 147,963.74€, ku gjithsej t& hyra né vitin 2024 duke i pérfshiré edhe te hyrat e
bartura jan€ 315,580.87€. Nga kjo shumé e t& hyrave vetanake gjaté vitit 2024 jang
shpenzuar gjithsej 207,096.01€.

Shuma e mbetur p&r bartje &shtz 108,484.86 € ku kérkojmé q& bartja t& béhet n& kéto
Programe dhe kategori ekonomike si vijon:

Kategoria e investimeve kapitale 93,094.50€

e Shuma prej 84,803.40 € t& bartet né kategoring ekonomike shpenzime kapitale,
né projektin me kodin 46030 “Bashkéfinancimi i projekteve”, n& Programin
Zhvillimi ekonomik me kod 480, né nén Programin Planifikimi i Zhvillimit
ekonomik me kod 48020,

e Shuma prej 5,359.55 € t2 bartet na kategoring ekonomike shpenzime kapitale, ng
projektin me kodin 55002 “Ndértimi i rrethojés dhe Rekonstruimi i oborrit te
Stacionit te autobuséve — Faza e Parg”, ng Programin Zhvillimi ekonomik me
kod 480, né nén Programin Planifikimi i Zhvillimit ekonomik me kod 48020 -
Projekt i mbetur obligim nga viti 2024,

* Shuma prej 2,321.55 € t€ bartet né kategoring ckonomike shpenzime kapitale, ng
projektin me kodin 55014 “Rikonstruimi i Oborrit t& QKMF-s&”, n& Programin
Shendetésia dhe Miréqenia Sociale me kod 73 0, n€ nén Programin Shé&rbimet e
shéndetgsisé primare me kod 74200 — Projekt i mbetur obligim nea viti 2024,

* Shuma prej 610,00 € t& bartet ng kategoring ekonomike shpenzime kapitale, ng
projektin me kodin 54996 “Rregullimi i infrastrukturés se oborrit te SHFMU
E. Hoxha™, n& Programin Arsimi dhe Shkenca me kod 920, n& nén programin
Arsimi fillor, i mesgm i ulet me kod 93570 — Projekt i mbetur obligim nga vitj
2024,



Kategoria ¢ mallrave dhe shérbimeve 10,390.36€

Shuma prej 10,390.36 € t& barter na kategoring ekonomike mallra dhe sh&rbime,
né Programin Planifikim Urban dhe Mjedis me kod 660, n& nén Programin
Planifikimi Urban dhe inspeksioni me kod 66405,

Kategoria e Shpenzimeve komunale 5,000.00€

* Shuma prej 5,000.00 € t& bartet ng
n€ Programin Shérbime publike m
rrugore me kod 18020,

kategoring ekonomike Shpenzime Komunale,
e kod 180, n#& nén programin Infrastruktura

NE total t& hyra pér bartje nga viti 2024 né vitin 2025 jang 108,484.86 €



	Ftesa e KK e protokoluar.pdf (p.1)
	Ftesa për mbledhjen e tretë (3) e rregullt e KK -31.03.2025.pdf (p.2)
	Lista e pronave komunale per dhenje ne shfrytezim.pdf (p.3-4)
	Plani Lokal per barazi gjinore 2025-2027 dhe Plani i Veprimit.pdf (p.5-26)
	Shqyrtimi dhe miratimi i bartjes se te hyrave vetanake nga viti 2024 ne vitin 2025.pdf (p.27-28)

