Republika e Kosovés — Republika Kosova — Republic of Kosova
KOMUNA JUNIK — OPSTINA JUNIK— MUNICIPALITY OF JUNIK

Zyra e Kryetarit
Daté:08.02.2018
Junik
NEé bazé té Ligjit Nr.03/L-149 mbi Shérbimin Civil té Republikés se Kosovés nenit 11, paragrafi 1, neni 18 paragrafi 1 dhe 3, dhe Rregullores
Nr.02/2010 pér Procedurat e Rekrutimit mbi Shérbim Civil, neni 3 paragrafi 1 dhe 2, Kryetarii Komunés Shpall kété:

KONKURS

Institucioni: Komuna e Junikut

Drejtoria: Drejtoria pér Buxhet dhe Financa

Titulli i vendit té punés: Zyrtar pér Vlerésimin e Pronés sé Paluajtshme (1 népunés)
Kategoria funksionale/Grada: Koeficienti- 7

Numri i referencés: RNO00002702

Lloji i pozités: Joi Karrierés

Detyrat dhe pérgjegjésité:

1. Pércjell dhe pércakton ndryshimet né terren (toké), qé kané ndikim né shénimet e t&¢ dhénave dhe kadastrin e tokave,

2. Transferon ndryshimet e pércakt. né masat kadastr. né elaborate, plane dhe programe,

3. Pércakton, riprodhon dhe transferon ndryshimet, duke pércjellé saktésisht me metoda té vendosura normat dhe rregullat pér masat dhe
kadastrin e tokave,

4. Pérpilon regjistrin e fletéparagitjeve sipas kérkesés sé paléve (ndérrimet e kulturave, bashkimin e ngastrave, incizimin e gjendjes faktike

etj),

Eshté pérgjegjés pér mirémbajtjen e mjeteve dhe aparatave matése si gjaté punés né teren ashtu edhe né zyrg,

6. Beéné shigimin e tokave me matje dhe pa matje sipas kérkesave té paragitura duke béré harmonizimin e ndérrimeve té paragitura né teren
me planet psh. identifikimin e parcelave, kontrollimin dhe plotésimin e bazés gjeodete, fotografimin me metoda gjegjése, hartimin e
skicave-manualit té matjeve, fletéparagitjet dhe komunikimit té rezultatit etj,

7. Sipas nevojés béné fotografimin e objekteve té ndryshme si dhe té kufijve kur kété palét me marréveshje e kérkojné,

8. Pérpunén e tij-saj i pérgjigjet dhe i raporton shefit té sektorit,

9. Kryen edhe puné tjera gé kané té béjné me té tatimin né proné.

o

Kushtet e pjesémarrjes ne rekrutim: Té drejte aplikimi kane té gjithé shtetasit e Republikés se Kosovés té moshés madhore té cilét kane zotési pér
té vepruar, kane pérgatitjen e nevojshme shkollore dhe aftési fizike ge kérkohet pér pozitén pérkatése.

Procedurat e konkurrimit: Konkurrimi éshté i hapur pér té gjithé kandidatet e interesuar.
Shkollimi i kérkuar: Ekonomik, Administrim Biznesi, Juridik, Edukim, Teknologji Informative, Administraté publike.

Aftési / pérvoje dhe atribute tjera ge kérkohen: té paktén dy (2) vite pérvoje pune; njohuri profesionale; té keté aftési komunikuese, negocuese
dhe bindése ne menaxhimin e punéve, shkathtési kompjuterike ne aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point, Internetit).

Marrja dhe dorézimi i aplikacioneve: Aplikacionet merren dhe dorézohen ne ndértesén e Komunés prané: Zyrés Pritése.
Konkursi mbetet i hapur 15 dite nga dita e publikimit nga data: 08-02-2018 deri 22-02-2018 .

Aplikacionit i bashkéngjitet kopja e dokumentacionit mbi kualifikimin: Ekstraktin e lindjes, pérvojén e punés, Certifikata té trajnimeve nése ka,
Letérnjoftimi i Republikés se Kosovés, Certifikata Shéndetésore dhe dokumentacione tjera pér keté pozite.

Kandidatet té cilét pérzgjidhen ne listén e ngushte pér interviste njoftohen me shkrim ose ne telefon ne afat ligjor, kandidatet jané té obliguar ge té
sjellin me vete dokumentet origjinale mbi kualifikimin, trajnimet dhe té gjitha ato dokumente té cilat jané dorézuar ne aplikacion, dhe té cilat duhet té
verifikohen nga Komisioni intervistues.

“Shérbimi Civil i Kosovés u shérben té gjithé banoréve té Kosovés dhe mirépret aplikimet nga femrat dhe meshkujt e té gjitha komuniteteve té
Kosovés”.

Udhéheqgésja e personelit

Venera Shala



