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6 
 

Fjala Hyrëse nga Kryetari i Komunës  
 
 

Të nderuar qytetarë të Komunës së Junikut!  

 
Kemi kënaqësinë t’ju prezantoj Strategjinë për Zhvillim Ekonomik Lokal 2026 – 2033, 
dokumentin kryesor që përcakton vizionin, prioritetet dhe drejtimet e zhvillimit të 
komunës sonë për vitet në vijim. 

 
Kjo strategji është rezultat i një procesi gjithëpërfshirës të analizës, planifikimit dhe 
konsultimit me institucionet, bizneset, shoqërinë civile dhe qytetarët. Ajo pasqyron 
përkushtimin tonë për të ndërtuar një Junik më të zhvilluar, më konkurrues dhe me 
mundësi më të mira për të gjithë. 

 
Prioritetet tona janë përmirësimi i cilësisë së arsimit, avancimi i shërbimeve shëndetësore 
dhe sociale, zhvillimi i bujqësisë moderne, investimet në infrastrukturë, promovimi i 
turizmit malor dhe kulturor, si dhe krijimi i kushteve më të favorshme për zhvillimin e 
biznesit dhe punësimit. 

 
Përmes kësaj strategjie synojmë që deri në vitin 2033 Juniku të ketë një ekonomi lokale 
më të fuqishme, turizëm më të zhvilluar, bujqësi më konkurruese, infrastrukturë 
moderne dhe një standard më të lartë jetese për qytetarët tanë. Arritja e këtyre objektivave 
kërkon bashkëpunimin e të gjitha institucioneve, sektorit privat, mërgatës dhe 
komunitetit në tërësi. 

Jam i bindur se, me angazhim të përbashkët dhe me shfrytëzimin e potencialeve që 
posedon Juniku, do të arrijmë të ndërtojmë një të ardhme më të mirë dhe më prosperuese 
për gjeneratat e sotme dhe ato që vijnë. 

Faleminderit për besimin dhe mbështetjen tuaj. 

 

Ruzhdi Shehu, Kryetar 

Komuna Junik 
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I. Përmbledhja Ekzekutive 

 

Strategjia e Zhvillimit Ekonomik Lokal 2026 – 2033 e Komunës së Junikut paraqet 
dokumentin kryesor orientues për zhvillimin ekonomik dhe social të komunës, me fokus 
në krijimin e një ekonomie lokale konkurruese, të qëndrueshme dhe gjithëpërfshirëse. 
Strategjia synon të fuqizojë potencialet ekzistuese ekonomike, të adresojë sfidat 
zhvillimore dhe të krijojë kushte më të favorshme për investime, rritje të punësimit dhe 
përmirësim të cilësisë së jetës së qytetarëve. Dokumenti është hartuar mbi bazën e 
analizës së gjendjes aktuale ekonomike dhe sociale të komunës, duke identifikuar 
sektorët me potencial më të madh zhvillimor dhe ndërhyrjet prioritare për periudhën 
strategjike 2026 – 2033. 

Procesi i hartimit të strategjisë është bazuar në një qasje gjithëpërfshirëse dhe 
pjesëmarrëse, duke përfshirë institucionet komunale, komunitetin e biznesit, organizatat 
e shoqërisë civile, sektorin akademik, partnerët institucionalë dhe qytetarët. Strategjia 
përcakton drejtimet kryesore të zhvillimit ekonomik lokal përmes promovimit të 
sipërmarrjes, përmirësimit të klimës së biznesit, zhvillimit të kapitalit njerëzor, avancimit 
të infrastrukturës dhe promovimit të sektorëve me potencial si turizmi, agrobiznesi dhe 
teknologjia informative dhe komunikimi (TIK). Zbatimi i saj synon të krijojë një zhvillim 
të balancuar territorial dhe mundësi të barabarta për të gjitha komunitetet që jetojnë dhe 
veprojnë në Komunën e Junikut. 

Në kuadër të kësaj strategjie, Komuna e Junikut synon realizimin e këtyre objektivave të 
përgjithshme: 

- Përmirësimi i cilësisë së arsimit. 
- Përmirësimi dhe zhvillimi i përgjithshëm i infrastrukturës edhe shërbimeve publike. 
- Përmirësimi i cilësisë së shërbimeve shëndetësore dhe rritja e mirëqenies sociale. 
- Zhvillimi i sektorit të bujqësisë dhe zhvillimit rural përmes rritjes së prodhimit dhe 

mbështetjes së fermerëve. 
- Zhvillimi i turizmit të qëndrueshëm dhe mbrojtja e trashëgimisë kulturore. 

Rekomandimet kryesore të dakorduara për adresimin e problemeve ekzistuese 
fokusohen në përmirësimin e mjedisit të të bërit biznes, rritjen e investimeve publike dhe 
private, zhvillimin e kapaciteteve profesionale të fuqisë punëtore dhe forcimin e 
bashkëpunimit ndërmjet institucioneve lokale dhe sektorit privat. Po ashtu, është 
identifikuar si prioritet nevoja për përmirësimin e infrastrukturës teknike dhe publike, 
krijimin e kushteve më të mira për sipërmarrje dhe inovacion, si dhe promovimin e 
potencialeve turistike dhe bujqësore të komunës. 
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II. Hyrja 

 

Strategjia e Zhvillimit Ekonomik Lokal 2026 – 2033 për Komunën e Junikut paraqet një 
plan të strukturuar që synon forcimin e ekonomisë lokale dhe krijimin e kushteve më të 
mira për komunitetet që jetojnë dhe veprojnë në këtë komunë. 

Hartimi i strategjisë ka përfshirë një mobilizim të gjerë të burimeve njerëzore dhe 
institucionale: Zyrën e Kryetarit të Komunës, komunitetin e biznesit, sektorin privat, 
organizatat joqeveritare, mediat, institucionet akademike dhe Qeverinë e Kosovës. 
Qëllimi kryesor është ndërmarrja e veprimeve konkrete për zhvillimin ekonomik lokal 
dhe sigurimi i financimit të nevojshëm për zbatimin e saj. 

Strategjia është ndërtuar mbi disa shtylla kryesore: 

 Analiza e gjendjes aktuale: Vlerësimi i pikave të forta dhe të dobëta të ekonomisë 
lokale, si dhe identifikimi i mundësive dhe rreziqeve që ndikojnë në zhvillim. 

 Përcaktimi i objektivave: Vendosja e synimeve të qarta dhe të realizueshme, si 
rritja e punësimit dhe tërheqja e investimeve. 

 Fushat prioritare të zhvillimit: Fokusimi në sektorë me potencial të lartë si bizneset 
inovative, arsimi, infrastruktura, shëndetësia, turizmi, teknologjia informative dhe 
komunikimi (TIK), si dhe agrobiznesi. 

 Promovimi dhe marketingu: Theksimi i avantazheve konkurruese të komunës 
përmes marketingut të territorit dhe promovimit të produkteve e shërbimeve 
vendore. 

 Monitorimi dhe vlerësimi: Ndjekja e progresit dhe përshtatja e strategjisë sipas 
ndryshimeve në mjedisin ekonomik. 

Fokusi kryesor i kësaj strategjie është fuqizimi i potencialit ekonomik lokal, adresimi i 
dobësive ekzistuese, rritja e kapitalit njerëzor për qeverisje efikase, sigurimi i arsimit 
cilësor, infrastruktura moderne, mjedisi i pastër, shëndetësia dhe mirëqenia sociale, si 
dhe krijimi i një ambienti të përshtatshëm për zhvillimin e biznesit. 
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III. Metodologjia 

Strategjia e Zhvillimit Ekonomik Lokal e Komunës së Junikut paraqet një kornizë të re 
orientuese për zhvillimin e qëndrueshëm ekonomik të komunës në periudhën 2026 – 
2033. Ky dokument synon të identifikojë sfidat dhe potencialet kryesore zhvillimore, 
duke vendosur objektiva konkrete që ndikojnë drejtpërdrejt në përmirësimin e cilësisë së 
jetës së qytetarëve dhe në avancimin e aktiviteteve ekonomike për të gjitha komunitetet 
që jetojnë dhe veprojnë në këtë zonë. 

Procesi i hartimit të kësaj strategjie është inicuar me vendim të Kryetarit të Komunës, 
duke krijuar bazën institucionale për një qasje të strukturuar dhe gjithëpërfshirëse. 
Drejtoria për Zhvillim Ekonomik ka udhëhequr këtë proces në koordinim të ngushtë me 
një grup të gjerë akterësh, me qëllim ndërtimin e një dokumenti realist dhe të zbatueshëm 
që reflekton nevojat aktuale dhe perspektivat e ardhshme. 

Në përgatitjen e strategjisë janë marrë në konsideratë dokumente dhe politika relevante 
në nivel lokal dhe qendror, përfshirë programet kombëtare për zhvillim ekonomik, 
strategjitë e mëparshme komunale dhe dokumentet planifikuese në proces miratimi. Kjo 
ka siguruar një harmonizim të objektivave lokale me prioritetet më të gjera zhvillimore. 

Një rol të rëndësishëm në këtë proces ka luajtur Komisoni hartues, i përbërë nga 
përfaqësues të institucioneve komunale, sektorit akademik, biznesit, organizatave të 
shoqërisë civile, institucioneve të punësimit dhe aftësimit profesional, si dhe partnerëve 
ndërkombëtarë dhe ekspertëve të pavarur. Përfshirja e gjerë e këtyre akterëve ka 
mundësuar një qasje gjithëpërfshirëse dhe transparente në hartimin e strategjisë. 
Gjatë gjithë procesit janë organizuar takime konsultative dhe janë mbledhur komente e 
rekomandime nga palët e interesit, veçanërisht nga komuniteti i biznesit, të cilat kanë 
ndikuar ndjeshëm në përmbajtjen dhe cilësinë e dokumentit përfundimtar. 
Strategjia përfshin përcaktimin e vizionit dhe misionit zhvillimor të komunës, objektivat 
strategjike, si dhe një plan të detajuar veprimi që mundëson zbatimin, monitorimin dhe 
vlerësimin e progresit në mënyrë të vazhdueshme. 

 
Objektivat strategjike të Strategjisë së Zhvillimit Ekonomik Lokal 2026 – 2033 janë hartuar 
në përputhje me Programin Nacional për Zhvillim Ekonomik Lokal 2030, Planin  
ZhvillimorKomunal dhe Kornizën Afatmesme Buxhetore (KAB), duke reflektuar 
prioritetet zhvillimore të Komunës së Junikut. 

Synimi themelor i këtij dokumenti është rritja e kapaciteteve ekonomike të Komunës së 
Junikut përmes krijimit të një mjedisi më të favorshëm për investime, zhvillim të biznesit 
dhe punësim. Në të njëjtën kohë, strategjia synon të garantojë zhvillim të balancuar dhe 
përfshirës për të gjitha komunitetet, duke u mbështetur në bashkëpunim të vazhdueshëm 
dhe dialog me qytetarët dhe akterët relevantë. 
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IV. Misioni  

 

Misioni i Komunës së Junikut në kuadër të Strategjisë së Zhvillimit Ekonomik Lokal është 
të krijojë një mjedis të qëndrueshëm dhe konkurrues për zhvillim ekonomik. Ky mision 
fokusohet në përmirësimin e infrastrukturës, nxitjen e investimeve dhe zhvillimin e 
kapaciteteve të fuqisë punëtore, me qëllim avancimin e sektorëve kryesorë të ekonomisë 
lokale. 

Komuna angazhohet të mbështesë bizneset ekzistuese dhe të inkurajojë ndërmarrjet e 
reja, duke krijuar mundësi më të mira për punësim dhe zhvillim profesional. Po ashtu, 
synohet të tërhiqen investime të reja dhe të përmirësohet cilësia e jetës për të gjithë 
qytetarët. 

Përmes këtij misioni, Komuna e Junikut aspiron të ndërtojë një ambient të favorshëm për 
rritje ekonomike dhe mirëqenie sociale, duke shfrytëzuar në mënyrë efikase resurset 
lokale, duke nxitur inovacionin dhe sipërmarrjen, si dhe duke garantuar kushte të mira 
për jetesë dhe punë për të gjitha komunitetet. 
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V. Vizioni 
 

Vizioni për Komunën e Junikut (PZHK) 

“Juniku, Park etnografik, vend i traditës, që ruan, zhvillon dhe promovon vlerat e tij 
njerëzore, kulturore, historike dhe natyrore; me arsimim cilësor dhe mirëqenie sociale; 
me turizëm, bujqësi (agroindustri) dhe infrastrukturë të zhviluar; mjedis të pastër, të 
qëndrueshëm dhe të sigurtë për të gjithë”. 

Ky vizion pasqyron aspiratën afatgjatë të Komunës së Junikut për t’u shndërruar në një 
qendër të zhvillimit të qëndrueshëm lokal, e cila mbështetet në potencialet e saj natyrore, 
njerëzore dhe ekonomike. Në fokus është krijimi i një ekonomie të diversifikuar dhe 
konkurruese, e aftë të gjenerojë vende të reja pune, të rrisë të ardhurat lokale dhe të 
përmirësojë standardin e jetesës së qytetarëve. 

Komuna synon të krijojë një mjedis të favorshëm për zhvillimin e biznesit dhe tërheqjen 
e investimeve vendore dhe të huaja, përmes përmirësimit të infrastrukturës, lehtësimit të 
procedurave administrative dhe mbështetjes së ndërmarrjeve ekzistuese, si dhe nxitjes së 
krijimit të ndërmarrjeve të reja. Vëmendje e veçantë do t’i kushtohet promovimit të 
sipërmarrjes, inovacionit dhe zhvillimit të kapitalit njerëzor, veçanërisht të të rinjve dhe 
grave, me qëllim krijimin e një fuqie punëtore të përgatitur dhe konkurruese në tregun e 
punës. 

Një komponent i rëndësishëm i këtij vizioni është zhvillimi i sektorëve me potencial të 
lartë ekonomik, si turizmi malor dhe kulturor, agrobiznesi, teknologjia informative dhe 
e komunikimit, prodhimi vendor dhe shërbimet mbështetëse. Duke shfrytëzuar resurset 
natyrore, pozitën e favorshme gjeografike dhe trashëgiminë e pasur historike e kulturore, 
Juniku synon të afirmohet si një destinacion atraktiv për investime, turizëm dhe zhvillim 
ekonomik rajonal. 

Në të njëjtën kohë, vizioni i Komunës së Junikut përfshin krijimin e një mjedisi të pastër, 
të sigurt dhe funksional për jetesë, përmes investimeve në infrastrukturë moderne, 
ofrimit të shërbimeve publike cilësore, mbrojtjes së mjedisit dhe planifikimit të 
qëndrueshëm hapësinor. Përmirësimi i arsimit, shëndetësisë, mirëqenies sociale dhe 
përfshirjes së komuniteteve mbetet pjesë thelbësore e këtij zhvillimi. 

Përmes bashkëpunimit të ngushtë ndërmjet institucioneve lokale, sektorit privat, 
organizatave të shoqërisë civile, mërgatës dhe partnerëve zhvillimorë, Komuna e Junikut 
synon të ndërtojë një model të zhvillimit lokal që garanton stabilitet ekonomik, përfshirje 
sociale dhe ruajtjen e identitetit kulturor, duke krijuar një të ardhme më të mirë për të 
gjithë qytetarët. 



  

12 
 

VI.  Sfondi 

Sfondi i Strategjisë së Zhvillimit Ekonomik Lokal 2026 – 2033 për Komunën e Junikut 
përbën një element thelbësor të procesit të hartimit, pasi ofron kontekstin e përgjithshëm 
dhe bazën analitike mbi të cilën ndërtohen prioritetet dhe ndërhyrjet strategjike. Ky 
kapitull synon të paraqesë në mënyrë të qartë gjendjen aktuale, sfidat dhe mundësitë 
zhvillimore, duke krijuar një bazë të fortë për vendimmarrje të qëndrueshme dhe 
efektive. 

Përmes këtij seksioni sigurohet një kuptim i plotë i realitetit ekonomik dhe social të 
komunës, duke shërbyer si udhërrëfyes për përcaktimin e objektivave konkrete dhe 
masave zhvillimore. Një analizë e detajuar e këtyre elementeve mundëson që strategjia 
të jetë realiste, e zbatueshme dhe e harmonizuar me nevojat lokale. 

Strategjia e Zhvillimit Ekonomik Lokal 2026 – 2033 është e harmonizuar me politikat dhe 
dokumentet relevante në nivel kombëtar, përfshirë Programin Nacional për Zhvillim 
Ekonomik Lokal 2030, duke siguruar një qasje të integruar dhe koherente në planifikimin 
zhvillimor. Ky dokument do të shërbejë si një udhërrëfyes afatmesëm për zhvillimin 
ekonomik të Komunës së Junikut, duke synuar rritjen e mirëqenies së qytetarëve dhe 
forcimin e kapaciteteve ekonomike lokale. 

Fushat kryesore të ndërhyrjes janë përcaktuar në përputhje me prioritetet institucionale 
dhe udhëzimet nga niveli qendror, duke përfshirë: 

 Arsimin: ngritja e cilësisë dhe përmirësimi i kapaciteteve edukative  
 Infrastrukturën: përmirësimi i kushteve të jetesës përmes investimeve në rrugë, 

kanalizim dhe ndriçim publik  
 Shëndetësinë dhe mirëqenien sociale: avancimi i shërbimeve dhe mbrojtja e 

shëndetit publik  
 Bujqësinë dhe zhvillimin rural: mbështetja e prodhimit bujqësor, fermave dhe 

mbrojtja e mjedisit  
 Turizmin dhe trashëgiminë kulturore: zhvillimi i potencialit turistik dhe 

promovimi i vlerave lokale  

Në tërësi, sfondi i strategjisë paraqet një analizë të thelluar të të gjithë faktorëve relevantë, 
duke krijuar një pasqyrë të qartë mbi gjendjen aktuale dhe drejtimin që duhet ndjekur 
për realizimin e objektivave të zhvillimit ekonomik lokal në Komunën e Junikut. 
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6.1 Analiza e gjendjes aktuale  

Në vitet pas luftës, Komuna e Junikut ka bërë përpjekje të vazhdueshme për të 
përmirësuar infrastrukturën dhe për të forcuar bazën e saj ekonomike. Janë arritur 
përparime të dukshme në zhvillimin e rrjetit rrugor, si në zonat urbane ashtu edhe në ato 
rurale, duke lehtësuar qarkullimin dhe lidhjen ndërmjet vendbanimeve. 

Gjithashtu, janë realizuar investime të rëndësishme në ndërtimin dhe zgjerimin e 
sistemeve të ujësjellësit dhe kanalizimit, duke përmirësuar ndjeshëm kushtet e jetesës për 
qytetarët. Në sektorin e arsimit, është punuar në zgjerimin e kapaciteteve shkollore dhe 
në pajisjen e tyre me inventar modern, duke krijuar kushte më të mira për nxënësit dhe 
stafin arsimor. 

Vëmendje e veçantë i është kushtuar edhe përmirësimit të hapësirave publike dhe 
mjedisit, përfshirë rregullimin e parqeve, ndërtimin e fushave sportive, trotuareve dhe 
parkingjeve, si dhe zgjerimin e ndriçimit publik në të gjithë territorin e komunës. Këto 
investime kanë ndikuar drejtpërdrejt në rritjen e cilësisë së jetesës dhe në krijimin e një 
ambienti më të përshtatshëm për qytetarët. 

Një nga prioritetet kryesore mbetet krijimi i kushteve të favorshme për tërheqjen e 
investimeve dhe zhvillimin ekonomik të qëndrueshëm. Në këtë drejtim, bashkëpunimi 
ndërmjet nivelit lokal dhe institucioneve qendrore është thelbësor, duke synuar që 
investimet private dhe ato të huaja të jenë shtytës kryesorë të rritjes ekonomike. 

Në kuadër të këtyre përpjekjeve, Komuna e Junikut synon të krijojë një mjedis më 
tërheqës për investitorët përmes zhvillimit të zonës ekonomike dhe përmirësimit të 
infrastrukturës mbështetëse. Këto iniciativa përfshijnë edhe përgatitjen e analizave dhe 
studimeve të nevojshme, në përputhje me legjislacionin në fuqi, për të siguruar zhvillim 
të qëndrueshëm dhe efikas. 

 
Figura 01. Pozita e Komunës së Junikut në hartën e Kosovës 
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6.2 Analiza ekonomike lokale 

Analiza ekonomike e Komunës së Junikut paraqet një pasqyrë të përgjithshme të 
strukturës së tregut të punës, aktiviteteve ekonomike, investimeve kapitale, mbështetjes 
së sektorit të bujqësisë dhe ndikimit të mërgatës në zhvillimin e ekonomisë lokale. Kjo 
analizë bazohet në të dhëna zyrtare nga institucionet relevante dhe shërben si bazë për 
përcaktimin e prioriteteve zhvillimore të komunës për periudhën 2026 – 2033. 

Aktualisht, ekonomia e Komunës së Junikut përballet me mungesë të fuqisë punëtore të 
kualifikuar në disa sektorë, ndërsa qasja në fondet publike dhe programet mbështetëse 
vazhdon të karakterizohet nga procedura të ndërlikuara administrative, të cilat 
vështirësojnë shfrytëzimin e tyre nga bizneset dhe fermerët. 

 
6.2.1 Tregu i punës dhe papunësia 

Tregu i punës në Komunën e Junikut karakterizohet me nivel të kufizuar të punësimit në 
sektorin privat dhe varësi të konsiderueshme nga sektori publik dhe aktivitetet bujqësore 
familjare. Struktura e punësimit në Kosovë dhe rajon tregon se pjesa më e madhe e fuqisë 
punëtore është e angazhuar në sektorin e shërbimeve, ndërsa niveli i papunësisë mbetet 
sfidë zhvillimore. 

Sipas të dhënave të vlerësimit të popullsisë nga Agjencia e Statistikave të Kosovës, 
emigrimi vazhdon të ketë ndikim të konsiderueshëm në ndryshimet demografike dhe 
fuqinë punëtore në Kosovë, duke ndikuar veçanërisht komunat me potencial të kufizuar 
ekonomik dhe mundësi të reduktuara punësimi, dhe se papunësia mbetet në nivel të 
lartë, veçanërisht tek të rinjtë dhe gratë. 

Sipas të dhënave të vlerësimit të popullsisë për vitin 2024, Komuna e Junikut ka pasur 
një popullsi të vlerësuar prej 3,940 banorësh më 31 dhjetor 2024. Gjatë atij viti, janë 
regjistruar 45 raste të imigrimit ndërkombëtar dhe 90 raste të emigrimit ndërkombëtar, 
duke rezultuar me një bilanc negativ prej -45 banorësh në migrimin ndërkombëtar. 
Në aspektin e migrimit të brendshëm (kombëtar), janë regjistruar 22 raste të imigrimit 
dhe 21 raste të emigrimit, duke rezultuar me një bilanc pozitiv minimal prej +1 banori. 
Në përgjithësi, bilanci total i migrimit në Komunën e Junikut për vitin 2024 është negativ 
(-44), çka tregon se numri i personave që janë larguar nga komuna ka qenë më i madh 
sesa numri i atyre që janë vendosur në të.  

Si rezultat, popullsia e vlerësuar në fund të vitit 2024 ka arritur në 3,895 banorë. 

Shkalla e papunësisë në vitit 2024 në Kosovë ishte 10.08. 
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Figura 02 . Popullsia e e punësuar dhe të papunësuar në Kosovë në vitin 2023 - 2024 

Struktura e përgjithshme e punësimit në Kosovë e paraqet sektorin e shërbimeve në nivel 
dominues, industrinë në nivel mesatar dhe bujqësinë në nivel të ulët. 

Paga mesatare neto në Kosovë gjatë vitit 2024, sipas Agjencisë së statistikave të Kosovës 
është 552 € neto, në sektorin publik 668 € neto, në sektorin privat 513 € neto, dhe në 
ndërmarrjet Publike 685 € neto. 

 
6.2.2 Subvencionet bujqësore 

Sektori i bujqësisë përbën një nga shtyllat kryesore të ekonomisë lokale në Junik. Një pjesë 
e konsiderueshme e familjeve janë të angazhuara në aktivitete bujqësore dhe blegtorale. 

Mbështetja për fermerët realizohet përmes programeve të subvencionimit nga Komuna 
e Junikut, Ministria e Bujqësisë, Pylltarisë dhe Zhvillimit Rural e Kosovës, Organizata të 
huaja, të cilat përfshijnë: 

 pagesa direkte për kultura bujqësore  
 subvencione për blegtorinë  
 mbështetje për bletarinë  
 grante për investime në ferma  

Këto masa kanë ndikuar në ruajtjen e aktivitetit bujqësor, megjithatë nevojitet rritje e 
investimeve në mekanizim bujqësor si dhe përpunim të produkteve. 
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6.2.3 Struktura e bizneseve 

 
Ekonomia lokale e Junikut karakterizohet nga një numër i kufizuar i bizneseve aktive, ku 
dominon sektori i shërbimeve dhe tregtisë së vogël.  

Aktivitetet prodhuese janë të pakta dhe me kapacitet të ulët. 

Sipas të dhënave nga Agjencia e Regjistrimit të Bizneseve të Kosovës në vitin 2026 kemi 
115 biznese aktive në Komunë e Junikut, më poshtë gjeni numrin e bizneseve sipas 
sektorëve. 

 

Figura 03. Numri i bizneseve në vitin 2026 (Qershor) 

Gjithsej janë 115 biznese aktive. Përqindjet sipas sektorëve janë: 

 Ndërtimtaria – 20.9%  
 Tregtia me shumicë dhe pakicë; riparimi i mjeteve motorike dhe motoçikletave – 

20.0%  
 Hoteleria dhe akomodimi – 15.7%  
 Bujqësia, pylltaria dhe peshkimi – 13.0%  
 Aktivitetet shërbyese dhe të përkrahjes – 8.7%  
 Industria përpunuese – 7.8%  
 Aktivitetet tjera shërbyese – 5.2%  
 Transporti dhe magazinimi – 3.5%  
 Informimi dhe komunikimi – 2.6%  
 Aktivitetet e shëndetit njerëzor dhe të punës sociale – 2.6% 

Sipas të dhënave nga ARBK në vitin 2025 kemi 18 biznese të regjistruara në Komunën e 
Junikut. 
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Figura 04. Numri i bizneseve të reja në vitin 2025 

Sipas grafikut, përqindja e bizneseve sipas sektorëve është: 

 Tregtia me shumicë dhe pakicë; riparimi i mjeteve motorike dhe motoçikletave – 
33.3%  

 Ndërtimtaria – 11.1%  
 Aktivitetet shërbyese dhe të përkrahjes – 11.1%  
 Aktivitetet tjera shërbyese – 11.1%  
 Bujqësia, pylltaria dhe peshkimi – 5.6%  
 Industria përpunuese – 5.6%  
 Hoteleria dhe akomodimi – 5.6%  
 Aktivitetet profesionale, shkencore dhe teknike – 5.6%  
 Arsimi – 5.6%  
 Aktivitetet e shëndetit njerëzor dhe të punës sociale – 5.6%  

Sipas të dhënave nga ARBK në vitin 2025 kemi 1 biznes të shuar në Komunën e Junikut. 

  
Figura 05. Numri i bizneseve të shuara në vitin 2025 
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6.2.4 Investimet kapitale 

Investimet publike në Komunën e Junikut kanë kontribuar në përmirësimin e 
infrastrukturës bazë duke përfshirë rrugët lokale dhe regjionale, sistemin e ujësjellësit, 
kanalizimit, ujitjes, ndriçimin publik, objektet arsimore, shëndetësore dhe administrativ. 

Buxheti komunal dhe investimet kapitale janë të financuara nga: 

 të hyrat vetanake komunale  
 grantet qeveritare  
 Donatorë KFOR, EU, ambasadat dhe organizata të huaja 
 granti i përformancës komunale 

Buxheti 2026 dhe projeksionet për vitet 2027, 2028 dhe 2029 

Burimet e te hyrave Buxheti 
2026 

2027 2028 2029 

Projeksionet 

Gjithsej grantet ndërqeveritare 2,343,311 2,345,879 2,276,299 2,388,486 

Gjithsej të hyrat vetanake të 
komunës 

195,301 193,595 197,403 202,589 

Të hyrat nga shërbimet kadastrale 13,500 10,134 10,278 10,546 

Të hyrat nga urbanizmi 10,000 10,000 10,500 11,000 

Të hyrat nga administrata 6,300 6,000 6,200 6,400 

Të hyrat nga lejet për ush.vepr. 
bizneseve 

10,500 0.00 0.00 0.00 

Të hyrat nga tatimi në pronë 102,727 110,175 111,277 111,833 

Të hyrat nga tatimi në tokë 26,724 32,336 32,498 32,660 

Regjistrimi i Automjeteve 9,500 9,100 9,300 10,000 

Të hyrat nga shëndetësia 6,000 6,100 6,200 6,300 

Të hyrat nga shërbimet e 
inspektimit 

5,000 3,100 3,300 3,500 

Të hyrat tjera 5,050 6,650 7,850 10,350 

Totali 2,538,612 2,539,474 2,473,702 2,591,075 

Tabela 01. Buxheti 2026 dhe projeksionet për vitet 2027, 2028 dhe 2029 

 
Në përgjithësi, investimet kapitale përbëjnë një pjesë të rëndësishme të zhvillimit lokal, 
por mbeten të kufizuara në raport me nevojat reale të komunës. 
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6.2.5 Mërgata  

Mërgata paraqet një faktor të rëndësishëm në zhvillimin ekonomik të Komunës së 
Junikut përmes remitencave dhe investimeve në sektorë të ndryshëm ekonomikë. Një 
numër i konsiderueshëm i qytetarëve të Junikut jetojnë dhe veprojnë kryesisht në 
Gjermani, Zvicër, Austri, Francë, Belgjikë, Shtetet e Bashkuara të Amerikës dhe etj. 

Kontributi i mërgatës reflektohet në investime në objekte banesore dhe afariste, 
mbështetje të bizneseve familjare, zhvillimin e kapaciteteve turistike dhe rritjen e 
konsumit lokal, veçanërisht gjatë sezonit veror.Sipas të dhënave të publikuara nga Banka 
Qendrore e Republikës së Kosovës, remitencat gjatë vitit 2025 kanë arritur vlerën prej 
rreth 1.4 miliardë euro, duke mbetur një burim i rëndësishëm i të ardhurave për 
ekonomitë familjare dhe zhvillimin ekonomik në vend. 

Përveç remitencave, Mërgata paraqet potencial të rëndësishëm investues në sektorët e 
turizmit, bujqësisë dhe agropërpunimit, gastronomisë, energjisë së ripërtëritshme dhe 
shërbimeve digjitale. Komuna e Junikut synon të forcojë bashkëpunimin me diasporën 
përmes promovimit të mundësive investuese, mbështetjes së iniciativave zhvillimore dhe 
përfshirjes së saj në projektet strategjike të zhvillimit lokal. 

 
6.2.6 Përfundim i analizës ekonomike 

Ekonomia e Komunës së Junikut karakterizohet nga një strukturë e brishtë, e bazuar 
kryesisht në bujqësi dhe shërbime të vogla, me nivel të kufizuar të industrisë dhe 
investimeve private. Megjithatë, ekziston potencial i konsiderueshëm për zhvillim në 
sektorët e turizmit, agrobiznesit dhe shërbimeve, i cili mund të shfrytëzohet përmes 
politikave të synuara zhvillimore dhe përmirësimit të klimës së investimeve. 

6.3 Demografia e Komunës 

Komuna e Junikut karakterizohet me një strukturë demografike relativisht të vogël dhe 
homogjene, ku shumicën absolute të popullsisë e përbëjnë shqiptarët. Për shkak të pozitës 
gjeografike dhe madhësisë së saj territoriale, Juniku nuk ka pasur një përzierje të madhe 
etnike në krahasim me disa komuna të tjera të Kosovës. 

Popullsia në Komunën e Junikut nga viti 1948 deri në vitin 1991 

Viti 1948 1953 1961 1971 1981 1991 

Vendbanimi 

Junik 2391 2439 3024 3445 4553 5490 

Jasiq 231 376 190 251 295 306 

Gjocaj 210 180 138 161 215 306 
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Gjithsej 2832 2986 3352 3857 5063 6102 

Ekonomitë familjare 

Junik 378 385 462 460 541 690 

Jasiq 27 56 24 29 30 33 

Gjocaj 34 24 18 25 24 40 

       

Tabela 02. Popullsia e Junikut ndërvite. 

Pas luftës në Kosovë, ashtu si në shumë zona të tjera, është vërejtur një lëvizje e popullsisë 
drejt qendrave urbane dhe jashtë vendit, e cila ka ndikuar në ndryshime demografike dhe 
në zvogëlim të aktivitetit në zonat rurale. Megjithatë, Juniku ka ruajtur një pjesë të 
konsiderueshme të popullsisë rezidente dhe lidhjen e fortë me vendbanimet tradicionale. 

 
Popullsia në Komunën e Junikut sipas regjistrimit në vitin 2011 

Vendbanimi Meshkuj Femra Nr i Banorve 

Junik 2979 3074 6053 

Jasiq 0 0 0 

Gjocaj 16 15 31 

Gjithsejt 2995 3089 6084 

                                                Tabela 03. Popullsia në Komunën e Junikut në vitin 2011 

 
Ekonomitë Familjare në Komunë e Junikut sipas regjistrimit në vitin 2011 

Ekonomitë Familjare 766 

   Tabela 04. Ekonomitë familjare në Komunën e Junikut në vitin 2011 

Numri i popullsisë rezidente në Kosovë të regjistruar në vitin 2024 është 1 602 515, prej 
tyre 50.2% janë meshkuj dhe 49.8% femra, mosha mesatare e popullsisë është 34.84 vjeç, 
ndërsa dendësia e popullsisë në 1 km² është 146.9 banorë. 

Popullsia në Komunën e Junikut sipas regjistrimit në vitin 2024 

Vendbanimi Meshkuj Femra Nr i Banorve 

Junik 1977 1966 3925 

Jasiq 0 0 0 

Gjocaj 9 9 18 

Gjithsej 1968 1957 3943 

Tabela 05. Popullsia në Komunën e Junikut në vitin 2024 
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Të dhënat konfirmojnë një rënie prej rreth 35% krahasuar me vitin 2011, ku Juniku 
numëronte 6,084 banorë. 

Ekonomitë Familjare në Komunë e Junikut sipas regjistrimit në vitin 2024 

Ekonomitë Familjare 895 

Tabela 06. Ekonomitë familjare në Komunën e Junikut në vitin 2024 

Grupmoshat në Komunë e Junikut sipas regjistrimit në vitin 2024 

0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44  45-49  

178 207 292 311 300 250 238 221 276 334 

50-55  56-59  60-64  65-69 70-74 75-79  80-84  85+ 

302 282 217 192 142 89 70 42 

Tabela 07. Grupmoshat në Komunën e Junikut në vitin 2024 

Mosha mesatare e popullsisë në Komunën e Junikut në vitin 2024 është 38.6 vjeç. 
 
Përbërja etike e popullsisë në Komunë e Junikut sipas regjistrimit në vitin 2024 

Shqiptar Serb Boshnjak Preferon të mos përgjigjet Gjithsej 

3938 1 1 3 3943 

Tabela 08. Përbërja etnike në Komunën e Junikut në vitin 2024 

Përbërja sipas besimit e popullsisë në Komunë e Junikut sipas regjistrimit në vitin 2024 

Islam Katolik Të tjerë Asnjë besim fetar Preferon të mos përgjigjet Gjithsej 

3842 1 10 2 88 3943 

                Tabela 09. Përbërja e popullsisë sipas besimit në Komunën e Junikut në vitin 2024 

 

Popullsia në Komunë e Junikut nga 5 deri 29 vjeç që aktualisht vijon shkollimin 

Parashkollor Shkolla 
fillore (1-5) 

E mesme 
e ulë (6-9) 

E mesme e 
lartë (10-13) 

Niveli 
Bachelor 

Niveli 
Master 

Gjithsej 

10 233 244 164 139 23 813 

                Tabela 10. Popullsia në Komunën e Junikut që vijon shkollimin nga mosha 5 – 29 vjeç 
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Numri i lindjeve në Komunë e Junikut sipas regjistrimit civil 

Lindjet 2024 

Lindjet 2024                                              E rregullt 

Brenda Vendit Jashtë vendit 

0 23 

Me vonesë 

Brenda Vendit Jashtë vendit 

0 33 

                                     Tabela 11. Numri i lindjeve në Komunën e Junikut në vitin 2024 
 

 
Numri i vdekjeve në Komunë e Junikut sipas regjistrimit civil 

Vdekjet 2024 

E rregullt 

Brenda Vendit Jashtë vendit 

16 4 

Me vonesë 

Brenda Vendit Jashtë vendit 

17 10 

Tabela 12. Numri i vdekjeve në Komunën e Junikut në vitin 2024 

Komuna e Junikut në regjistrimin e vitit 2024 paraqitet si një komunë e vogël, me 
strukturë të qëndrueshme demografike dhe potencial zhvillimor në sektorët ruralë dhe 
turistikë. 

6.4 Shtrirja gjeografike 

Pozita gjeografike e Junikut është e veçantë, pasi ndodhet në rajonin jugperëndimor të 
vendit, afër kufirit me dy shtete: Shqipërinë dhe Malin e Zi, duke krijuar mundësi për 
zhvillim ndërkufitar dhe bashkëpunim me komunat fqinje dhe shtetin shqiptar. 

Ajo ka një sipërfaqe prej rreth 77.77 km² dhe shtrihet në gjerësi gjeografike prej 42˚22′ dhe 
gjatësi gjeografike prej 20˚26′, duke përfshirë një territor malor dhe rural, i cili është i 
pasur me resurse natyrore të rëndësishme për zhvillimin e bujqësisë, pylltarisë dhe 
turizmit malor. 

Komuna e Junikut ka lidhje të drejtpërdrejta me komunat fqinje, të cilat janë të 
rëndësishme për zhvillimin e mëtejshëm të rajonit. Komunat fqinje janë Komuna e 
Deçanit në perëndim dhe Komuna e Gjakovës në jugperëndim. 
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Maja më e lartë në Republikën e Kosovës është Gjeravica, me 2656 metra lartësi 
mbidetare.  
Në Komunën e Junikut gjenden Liqeni i Madh me sipërfaqe rreth 20,294 m², Liqeni i 
Vogel rreth 2,692 m², Liqeni i Tropojës rreth 3,331 m² dhe Liqeni i Zemrës me sipërfaqe 
rreth 14928.4 m². 

Gjithashtu, në Komunën e Junikut gjenden Lumi Erenik dhe Lumi i Qetë.  
Lumi Erenik buron në Bjeshkët e Junikut dhe kalon përmes dy fshatrave, Gjocaj dhe Jasiq, 
pas së cilës vazhdon rrjedhën dhe derdhet në Drinin e Bardhë. 

 
Figura 06. Harta administrative e Komunës së Junikut 

 

Komuna e Junikut është pjesë e Rajonit të Pejës. 
 

6.5 Administrata  

Komuna e Junikut funksionon si njësi bazë e vetëqeverisjes lokale në Republikën e 
Kosovës, duke ushtruar kompetencat e saj në përputhje me legjislacionin në fuqi. 
Organizimi dhe funksionimi i saj rregullohen përmes Statutit të Komunës, i cili përbën 
aktin më të lartë juridik në nivel lokal. Statuti përcakton strukturën organizative, 
përgjegjësitë dhe mënyrën e funksionimit të institucioneve komunale, me qëllim 
sigurimin e një administrimi efikas, transparent dhe në shërbim të qytetarëve. 

Organet kryesore të komunës janë: Kuvendi i Komunës, si organi më i lartë 
vendimmarrës, i zgjedhur drejtpërdrejt nga qytetarët për një mandat katërvjeçar.  



  

24 
 

Kryetari i Komunës, si organi më i lartë ekzekutiv, i zgjedhur gjithashtu drejtpërdrejt nga 
qytetarët.  
 
Kuvendi i Komunës ka rol qendror në miratimin e politikave dhe dokumenteve 
strategjike lokale, ndërsa Kryetari është përgjegjës për zbatimin e tyre dhe për 
menaxhimin e përgjithshëm të administratës komunale. Ky organizim institucional 
synon të sigurojë qeverisje efikase, transparente dhe të orientuar drejt qytetarëve, duke 
krijuar bazë të qëndrueshme për zhvillim ekonomik dhe social në Komunën e Junikut. 

Sipas Statutit të Komunës, Juniku ka shtatë drejtori kryesore: 
Drejtoria për Administratë të Përgjithshme  
Drejtoria për Buxhet dhe Financa  
Drejtoria për Ekonomi dhe Zhvillim  
Drejtoria për Urbanizëm, Kadastër dhe Mjedis  
Drejtoria për Arsim, Kulturë, Rini dhe Sport  
Drejtoria për Shëndetësi dhe Mirëqenie Sociale  
Drejtoria për Shërbime Publike, Inspeksion, Mbrojtje dhe Shpëtim  
Përveç drejtorive, në kuadër të administratës komunale funksionojnë edhe njësi dhe 
zyra mbështetëse që kontribuojnë në rritjen e efikasitetit dhe transparencës 
institucionale. Ato përfshijnë: Njësinë për Personel, Njësinë për Barazi Gjinore, Njësinë 
e Auditimit të Brendshëm, Zyrën Ligjore, Zyrën e Informimit, Zyrën për Integrime 
Evropiane, Zyrën e Prokurimit, si dhe Zyrën për Komunitete dhe Kthim. 

 

 

Figura 07. Organogrami i Komunës së Junikut 
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Për vitin 2026, Komuna e Junikut ka të miratuara gjithsej 199 pozita të stafit. Nga to, 66 

janë në administratën komunale, 15 në Kuvendin Komunal, 76 në sektorin e arsimit (11 

në arsimin parashkollor, 47 në arsimin fillor dhe 18 në arsimin e mesëm) dhe 42 në 

Qendrën Kryesore të Mjekësisë Familjare. Në total, numri i pozitave të miratuara të 

stafit është 199. 

 

6.6 Arsimi 

Procesi edukativo-arsimor në Komunën e Junikut zhvillohet në nivelet: parashkollor (3-
5 vjeç), parafillor (5-6 vjeç), përfshirë fëmijët me nevoja të veçanta, fillor (klasat 1-5), 
shkolla e mesme e ulët (6-9) dhe arsimi i mesëm i lartë (10-12). 

Normativa në raport nxënës-mësimdhënës është: Gjimnazi “Kuvendi i Junikut” – 1 
Mesimdhënës për rreth 12 nxënës, Shkolla Fillore “Edmond Hoxha” - 1 Mesimdhënës për 
rreth 11 nxënës 

SHML – Gjimnazi “Kuvendi i Junikut” në Junik është i organizuar në tri drejtime: 
Drejtimi i Shkencave Natyrore, Drejtimi i Shkencave Shoqërore-Gjuhësore dhe Drejtimi i 
Mjekësisë së Përgjithshme, paralele e ndarë e Shkollës së Mesme të Mjekësisë “Hysni 
Zajmi” në Gjakovë. Gjatë vitit shkollor 2025-2026 kanë vijuar mësimin 156 nxënës. 

Në SHFMU “Edmond Hoxha”, infrastruktura shkollore ekziston në gjendje të mirë, duke 
pasur parasysh se objekti i ri me sipërfaqe rreth 4,000 m² është përuruar në dhjetor të vitit 
2023. Gjatë vitit shkollor 2025-2026 kanë vijuar mësimin 400 nxënës dhe 20 fëmijë në 
nivelin parafillor. Shkolla është pajisur me kabinete të fizikës, kimisë dhe biologjisë, 
ndërsa salla e sportit është pajisur me mjete dhe pajisje për veprimtari sportive. 

Ndërsa objekti nr. 2 i SHFMU-së është adaptuar në objekt për Institucionin Parashkollor 
dhe është përuruar në vitin 2025. Nga shtatori i vitit 2025 ku janë regjistruar 47 fëmijë të 
moshës 2-5 vjeç. 

Objekti i vjetër nr. 1 i shkollës është nën mbrojtje të përkohshme si trashëgimi kulturore 
dhe i njejti  planifikohet që të ridestinohet në një objekt multifunksional. 

 

6.7 Infrastruktura dhe shërbimet publike 

Infrastruktura dhe shërbimet publike në Komunën e Junikut përfshijnë administrimin 
dhe mirëmbajtjen e infrastrukturës publike, furnizimin me ujë, menaxhimin e 
mbeturinave, kanalizimin, ndriçimin publik, transportin publik, si dhe shërbime të tjera 
komunale në funksion të qytetarëve dhe bizneseve lokale. 
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Qasja në Junik arrihet nëpërmjet këtyre rrugëve kryesore:  

• Lidhja me rrugën regjionale Pejë - Gjakovë, rrugë regjionale 5,5 km (deri në Rastavicë) 
• Lidhja me Gjakovë/Shqipëri nëpër Ponoshec, 2,3 km në territor të Junikut  
• Lidhja me Gjakovë nëpër Dobrosh, rrugë komunale, 3,5 km në territor të Junikut  
• Lidhja me Gjakovë nëpër Nivokaz, rrugë komunale, 3,2 km në territor të Junikut  
• Lidhja me Gjakovë nëpër Pacaj, rrugë komunale, 4,6 km në territor të Junikut  
• Lidhja me Gjakovë nëpër Hereq, rrugë komunale , 3,8 km në territor të Junikut 
• Lidhja me Deçan nëpër Voksh, rrugë regjionale, 2 km në territor të Junikut)  
• Lidhja me Deçan nëpër Prelep dhe Drenoc, rrugë komunale, 1,2 km në territor të 
Junikut  

Të gjitha lidhjet janë në gjendje të mirë dhe shërbejnë për nevojat e transportit aktual. 
Gjatësia e rrugëve të asfaltuara që përshkojnë Komunën e Junikut është rreth 26.1 km, 
prej tyre rrugë regjionale 7.5 km, dhe rrugë komunale 18.6 km pra në total 26.1 km. 
26.1 km pjesëtuar me 77.77 km² = 0.34 km rrugë për çdo km² të sipërfaqes së komunës. 
Gjatësia e rrugëve fushore (dheu dhe zhavori) është rreth 15 km, me pronësi publike dhe 
private (sezonale). 

Furnizimi me energji elektrike në komunën e Junikut vazhdon të përballet me sfida, 
kryesisht për shkak të rrjetit energjetik të vjetruar dhe mbingarkesës së kapaciteteve 
ekzistuese. Shërbimi i furnizimit me rrymë kryhet nga Korporata Elektroenergjitike e 
Kosovës (KEK). Sipas një informacioni të marrë nga KEDS, Divizioni i Rrjetit, Distrikti 
Pejë, dalja 10 kV e Junikut për momentin furnizohet nga linja TS 100/10 kV që vjen nga 
Lluka e Epërme në Deçan e cila furnizon qytezën e Junikut, Gjocajt dhe Jasiqin. Në 
aspektin energjetik kjo dalje 10 kV bën pjesë në daljet më të mbi ngarkuara dhe gjendja 
teknike e saj është e paqëndrueshme.  

Ne rrjetin e radio televizionit dhe internetit operojnë dhe funksionojnë disa operatore 
si : PTK, IPKO, KUJTESA, dhe TELKOS. Rrjeti 3G, 4G dhe 5G funksionon ne pjesën me 
te madhe te komunës se Junikut. Nga të dhënat e PTK, Telkos dhe Ipko, aktualisht në 
komunën e Junikut ka rreth 1000 kyçje në rrjetin e telefonisë dhe internetit.  
Sfidë mbetet mos mbulueshmëria me vale telefonike në Bjeshkët e Junikut. 

Rrjeti i ujërave të zeza është në gjendje relativisht të mirë . Ky rrjet e mbulon një pjeseë 
të madhe në territorin e banuar të komunës. Rrjeti i kanalizimit në disa lagje te Junikut 
por edhe ne fshatrat Gjocaj dhe Jasiq nuk ekziston dhe derdhja e ujërave të zeza nga 
familjet që jetojnë atje bëhet në natyrë. 

 
Rrjeti i ujësjellësit është në gjendje mesatarisht të mirë. Ka mjaft burime të pastërta ujore 
të cilat momentalisht shfrytëzohen dhe 97% e banorëve furnizohet me ujë të pijes një nga 
ujësjellësi. Në vendbanimet Jasiq dhe Gjocaj rrjeti i ujësjellësit nuk është i organizuar, por 
ato furnizohen me ujë nga burimet natyrore që vjen me rënie të lirë. Rrjeti ka afërsisht 15 
km tuba të ujit në gjendje të mirë dhe 1.4 km në gjendje më të dobët. 
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Transporti publik në Komunën e Junikut organizohet nga kompani private që operojnë 
në linja të ndryshme ndërurbane. 

Transporti publik me linjat, nr e nisjeve, distanca dhe koha e udhëtimit. 

Lidhja  Numri i 

nisjeve  

Distanca 

km  

Koha e 

udhëtimit 

Junik-Deçan-Pejë-Prishtinë  13 110  20 / 35 / 120 

Junik-Deçan-Pejë 9 12,5 / 28,0 20 / 35 

Junik-Batushë-Gjakovë 9 2 / 25,5  20 / 40 

Junik-Rastavicë-Gjakovë 3 5.5 / 22,5  15 / 45 

Junik-Gjakovë përmes shërbimeve të Deçanit 
dhe lidhjes në linjën kryesore rrugore 

22 23 40 

Tabela 13. Transporti publik në Komunën e Junikut sipas linjave, numrit të nisjeve, distancës dhe kohës së 
udhëtimit 

Transporti hekurudhor, në territorin e Komunës së Junikut nuk kalon asnjë linjë 
hekurudhore, ndërsa stacionet më të afërta hekurudhore ndodhen në Pejë dhe Klinë. Në 
të ardhmen është paraparë zhvillimi i një lidhjeje hekurudhore në drejtimin Gjakovë–
Deçan–Pejë, e cila do të kalojë paralelisht me rrugën rajonale Gjakovë–Deçan–Pejë. 
Realizimi i këtij projekti do të krijonte mundësi që Komuna e Junikut të lidhet me rrjetin 
hekurudhor në të ardhmen, duke përmirësuar qasjen dhe lidhjet rajonale. 

Qasja nga ajri e Komunës së Junikut realizohet kryesisht përmes Aeroportit 
Ndërkombëtar të Prishtinës, i cili ndodhet rreth 100 km larg dhe arrihet përmes Pejës ose 
Gjakovës. Si alternativa të tjera shërbejnë Aeroporti i Kukësit në Shqipëri, i cili ndodhet 
rreth 80 km larg dhe paraqet një opsion më të afërt për banorët e komunës, si dhe 
Aeroporti Ndërkombëtar i Shkupit dhe Tiranës. Ky pozicion gjeografik mundëson lidhje 
ajrore me qendrat kryesore të rajonit dhe Evropës, duke krijuar mundësi për zhvillimin 
e turizmit, biznesit dhe investimeve. 

Planifikimi urban, në zonën qendrore janë krijuar dhe funksionalizuar disa hapësira për 
parkingje publike, megjithëse mbetet një nevojë e madhe dhe emergjente për zgjerimin 
dhe sistemimin e tyre, në funksion të rritjes së qarkullimit dhe zhvillimit urban. 

Në Komunën e Junikut është planifikuar rregullimi i hapësirave të Sheshit “Edmond 
Hoxha”, ku parashihen ndërhyrje në infrastrukturën nëntokësore dhe rregullimi i 
sheshit, me qëllim të sigurimit të lëvizshmërisë më të mirë për qytetarët dhe qarkullimin 
në trafik. Po ashtu, ky projekt pritet t’i japë një pamje më të bukur qytetzës së Junikut dhe 
përfshin edhe disa segmente të rrugëve rajonale. 

Ndriçimi publik është zgjeruar gradualisht në pjesën më të madhe të territorit të 
komunës, duke ndikuar në rritjen e sigurisë publike, përmirësimin e kushteve të lëvizjes 
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gjatë natës dhe ngritjen e standardit të jetesës për qytetarët. Megjithatë, mbetet nevoja për 
zgjerim të mëtejmë dhe modernizim të sistemit të ndriçimit publik. 

 
Veçoritë natyrore, Juniku ka lloje të ndryshme peizazhesh, nga ai hidrografik (lumenjtë 
Erenik dhe Lumi i Qetë), peizazhe fushore (fusha e Junikut) dhe peizazhe kodrinore apo 
malore (Gjeravica, Maja e Gusanit, Rrasa e Zogut, Moronica). Me datën 28.08.2008 
Kuvendi Komunal i Junikut ka shpallur Moronicën “zonë të veçantë të komunës së 
Junikut” . Kjo zonë mendohet të jetë “parku i ardhshëm i qytezës e cila do te përdoret 
përpos aktiviteteve tjera edhe për zhvillimin e gastronomisë tradicionale me karakter te 
përkohshëm, që do të jetë si urë lidhëse në mes të parkut etnografik dhe parkut nacional 
Bjeshkët e Nemuna”. Në tërësinë e tij, Juniku paraqitet si entitet që ka qenë, është dhe do 
të jetë i lidhur ngushtë me natyrën. 

Shërbimi i grumbullimit dhe transportimit të mbeturinave komunale dhe i pastrimit të 
rrugëve kryesore kryhet nga ndërmarrje private e cila e ka shtrirë aktivitetin e saj në të 
gjitha vendbanimet. Tash për tash grumbullimi i mbeturinave kryhet derë më derë për 
ekonomitë familjare dhe bizneset, ku çdo javë bëhet pastrimi i tyre. Deponimi i 
mbeturinave bëhet në deponinë qendrore rajonale të Pejës. 

Juniku tani ka një deponi të mbeturinave inerte në të cilën planufikohet të bëhet trajtimi 
i mbeturinave inerte. 

Sfidat kryesore në shërbime publike janë: 

 Çështja e varrezave mbetet një ndër sfidat kryesore të Komunës së Junikut, për 
shkak se ato janë të shpërndara në lokacione të ndryshme. Megjithëse është 
ndërtuar një lokacion i dedikuar për varrezat e qytetzës, qytetarët ende hezitojnë 
ta shfrytëzojnë atë. Në të ardhmen, duhet të shqyrtohet mundësia e 
subvencionimit dhe përmirësimit të kushteve infrastrukturore në varrezat e reja të 
qytetzës, me qëllim të rritjes së përdorimit dhe funksionalitetit të tyre.  

 Mungesa e mjeteve financiare për mirëmbajtjen më të mirë dhe zgjerimin e 
hapësirave publike, përfshirë edhe varrezat, mbetet evidente.  

 Paqëndrueshmëria në furnizimin me energji elektrike dhe rrjeti i vjetër vazhdon 
të paraqesë sfidë për qytetarët dhe bizneset lokale.  

 Mbrojtja e lumenjve dhe burimeve ujore. 
 Mungesa e bashkërendimit të planeve dhe projeksioneve buxhetore ndërmjet 

institucioneve lokale dhe ndërmarrjeve publike, të cilat janë përgjegjëse për 
investime në ujësjellës, kanalizim dhe sistemin e ujitjes, paraqet pengesë në 
realizimin efikas të projekteve infrastrukturore.  

Të gjithë qytetarët e Komunës së Junikut kanë qasje në shërbimet publike, dhe këtë 
shërbim e marrin rreth 1000 amvisëri dhe biznese. 
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6.8 Shëndetësia dhe Mirëqenia Sociale 

Numri i familjeve të cilët kanë përfituar nga skema e ndihmës sociale gjatë vitit 2025 është 
469 familjeve (469/12 =39 familje përfituese çdo muaj), mesatareja mujore është rreth 125 
anëtarë nga 39 familje, shuma vjetore e mjeteve financiare është 54,708,00 €. 

Nga të dhënat që kemi pranuar nga Divizioni për Transparencë në Ministrinë e Punës, 
Familjes dhe Vlerave të Luftës Çlirimtare, rezulton se në Komunën e Junikut në vitin 2026 
ka 543 përfitues të pensioneve bazike të moshës, 422 përfitues të skemës së pensioneve 
për veteranët e luftës, 58 përfitues të pensioneve kontributpaguese të moshës, 100 
përfitues të skemës së pensioneve për familjet e dëshmorëve dhe invalidët e luftës, 0 
përfitues të pensioneve invalidore të punës dhe 38 përfitues të pensioneve për personat 
me aftësi të kufizuara. Numri i përgjithshëm i përfituesve nga këto skema pensionale 
është 1,161. 

Në Komunën e Junikut funksionon vetëm një objekt shëndetësor, Qendra Kryesore e 
Mjekësisë Familjare (QKMF), e cila ofron shërbime bazë shëndetësore për të gjithë 
qytetarët e komunës. Gjendja e objektit vlerësohet si shumë e mirë, si rezultat i 
investimeve dhe ndërhyrjeve të realizuara gjatë viteve të fundit në përmirësimin e 
infrastrukturës dhe pajisjen me aparaturë mjekësore moderne. 

Gjatë vitit 2025, në QKMF janë ofruar gjithsej 41,346 shërbime shëndetësore, duke 
reflektuar rritje të ndjeshme të kërkesës për shërbime dhe përmirësim të kapaciteteve të 
institucionit. Rritja e numrit të shërbimeve lidhet drejtpërdrejt me përmirësimin e 
infrastrukturës së objektit, rritjen e cilësisë së shërbimeve dhe pajisjen me teknologji dhe 
pajisje mjekësore bashkëkohore. 

Në fushën e mirëqenies sociale, Qendra për Punë Sociale (QPS) në Komunën e Junikut ka 
trajtuar gjithsej 278 raste gjatë vitit 2025, në përputhje me kompetencat dhe përgjegjësitë 
e saj ligjore. Rastet kanë përfshirë mbështetje sociale për familjet në nevojë, fëmijët pa 
përkujdesje prindërore, si dhe kategori të tjera të ndjeshme sociale. 

 
6.9 Bujqësia dhe Zhvillimi Rural 

Nga sipërfaqja prej 7,776.9931 ha sa ka Komuna e Junikut, afërsisht 4,439 ha (57.08%) janë 
tokë bujqësore. Livadhet dhe kullotat zënë sipërfaqe prej rreth 2,000 ha (45.05%) nga 
sipërfaqja e përgjithshme e tokës bujqësore, si dhe pyjet që zënë mbi 3,029 ha (38.95%), të 
cilat paraqesin potencial për zhvillim. 

Kulturat më të zhvilluara bujqësore janë: gruri, misri, fasulja, thekra, pastaj perimet si: 
specat, domatet, lakrat dhe qepët. Në masë mesatare kultivohen kulturat e pemëtarisë si: 
molla, dardha, vishnja, boronica, mjedra dhe dredhëza, por kohëve të fundit shihet 
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tendenca e rritjes së mëtejshme të sipërfaqeve të pemishteve, me një favorizim të rritjes 
së kapaciteteve të ujitjes. 

Në vitin 2025 kemi 18 fermerë që merren me sektorin e bletarisë, me gjithsej 802 koshere 
me bletë, 18 fermerë që merren me sektorin e blegtorisë, me mbi 150 krerë lopë 
qumështore dhe 4 fermerë që kanë rreth 900 krerë dele. 

Në vitin 2025 kemi 32 fermerë që merren me kulturën e grurit me sipërfaqe prej 82.16 ha 
dhe 37 fermerë që merren me kulturën e misrit me sipërfaqe prej 100.36 ha. 

Nën sistemin e ujitjes janë 960 ha tokë punuese. 
Toka bujqësore e kulturës arë, gjithsej 653 ha, është e klasifikuar si vijon:  
Kategoria I (22 ha),  
Kategoria II (116 ha),  
Kategoria III (181 ha),  
Kategoria IV (40 ha),  
Kategoria V (265 ha),  
Kategoria VI (14 ha),  
Kategoria VII (5 ha). 

Numri i bizneseve aktive në vitin 2025 është 115, prej tyre 15 me aktivitet Bujqesia, 
Pylltaria dhe Peshkimi. 

Përveç prodhimit bujqësor tradicional, Komuna e Junikut ka potencial për zhvillimin e 
bujqësisë me vlerë të shtuar, përfshirë prodhimin organik, agropërpunimin, produktet 
pyjore jodrusore dhe aktivitetet e lidhura me agroturizmin. Shfrytëzimi i këtyre 
potencialeve mund të kontribuojë në diversifikimin e të ardhurave të ekonomive 
familjare rurale dhe në krijimin e vendeve të reja të punës. 

Komuna e Junikut posedon potencial të konsiderueshëm për kultivimin dhe valorizimin 
e gështenjës, e cila përfaqëson një produkt karakteristik të zonës. Përmes mbështetjes së 
kultivimit, përpunimit, paketimit dhe promovimit të saj, gështenja mund të kontribuojë 
në rritjen e të ardhurave të fermerëve, zhvillimin e agro-përpunimit dhe promovimin e 
agroturizmit lokal. 

 
6.10 Turizmi dhe Trashëgimia Kulturore 

Në Komunën e Junikut, gjatë vitit 2025 kanë qenë aktive 3 organizata joqeveritare, ndërsa 
janë organizuar rreth 10 aktivitete rinore. Aktualisht funksionojnë Klubi i Pingpongut, 
Klubi i Shahut, Klubi i Futbollit, i cili është i dedikuar kryesisht për fëmijë, si dhe Klubi i 
Atletikës, i cili organizon pothuajse çdo vit aktivitetin tradicional "Vrapimi i Pavarësisë". 
 
Ndërsa turizmi ende nuk është sektor i zhvilluar në mënyrën më të mirë, edhe pse 
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potenciali natyror dhe ai kulturor ekzistojnë. Vendet turistike të zhvilluara vijojnë të jenë 
Bjeshkët e Junikut me lokacionet si Gropa e Erenikut, Kanioni i Junikut, Livadhi i Madh 
etj. 

Sfidë mbeten çështjet ligjore mbi statusin e pazgjidhur të bujtinave (staneve), si dhe fakti 
që aktualisht kemi vetëm tre biznese që merren me akomodimin e turistëve. 

6.11 Përkufizimi i problemit 

Procesi i përkufizimit të problemit në kuadër të Strategjisë së Zhvillimit Ekonomik Lokal 
për Komunën e Junikut është realizuar përmes një qasjeje gjithëpërfshirëse dhe analitike, 
duke kombinuar burime të ndryshme të të dhënave dhe konsultimeve institucionale. 

Në këtë proces janë përfshirë: 

 Raportet  e drejtorive komunale dhe zyrtarët përgjegjës;  
 Analiza e raporteve të monitorimit të zbatimit të aktiviteteve në sektorë të 

ndryshëm;  
 Hulumtime sekondare dhe shqyrtim i dokumenteve strategjike ekzistuese;  
 Analiza e të dhënave statistikore dhe indikatorëve ekonomikë;  
 Analiza sektoriale e fushave kryesore të zhvillimit ekonomik.  

Nga këto analiza është identifikuar se problemi kryesor i zhvillimit ekonomik në 
Komunën e Junikut lidhet me nivelin e ulët të zhvillimit ekonomik lokal dhe mungesën 
e mjaftueshme të investimeve private, e cila ndikon drejtpërdrejt në mundësitë e 
kufizuara të punësimit, zhvillimin e pamjaftueshëm të bizneseve lokale dhe shfrytëzimin 
jo të plotë të potencialeve natyrore dhe turistike të komunës. 

6.12 Krahasimi me komunat të tjera 

Për qëllime krahasimi janë marrë si referencë komunat e Deçanit dhe Pejës, të cilat kanë 
ngjashmëri të konsiderueshme gjeografike, natyrore dhe potencial të lartë për zhvillim të 
turizmit malor dhe rural. 

Në këto komuna është vërejtur: 

- Nivel më i lartë i zhvillimit të turizmit malor dhe agroturizmit;  

- Investime më të mëdha në infrastrukturë turistike dhe rrugore;  

- Bashkëpunim më i zhvilluar me sektorin privat dhe donatorët ndërkombëtarë;  

- Menaxhim më i avancuar i resurseve turistike dhe promovim më i fuqishëm i 
destinacioneve.  
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Në veçanti, në Komunën e Pejës, zhvillimi i zonave të bjeshkëve është ndikuar pozitivisht 
edhe nga fakti se një pjesë e konsiderueshme e këtyre hapësirave është në pronësi private, 
gjë që ka mundësuar investime më fleksibile dhe zhvillim më të shpejtë të kapaciteteve 
turistike dhe akomoduese. 

Ndërsa Komuna e Junikut, megjithëse posedon potencial të ngjashëm natyror dhe 
strategjik, ende përballet me sfida në: 

 Mungesë e investimeve në infrastrukturë turistike; 
 Zhvillimin e pamjaftueshëm të shërbimeve mbështetëse; 
 Mungesë e kapaciteteve akomoduese. 

 
 

6.13 SWOT analiza 
 
 

Përparësitë Dobësitë 

- Potencial i lartë për turizëm malor, 
natyror dhe rural 
- Resurse natyrore të pasura (Bjeshkët e 
Junikut, Ereniku, etj.) 
- Pozicion gjeografik strategjik dhe afër 
kufirit me Shqipërinë 
- Infrastrukturë rrugore dhe shërbime 
bazike relativisht të mira 
- Traditë në bujqësi, blegtori dhe bletari 
- Trashëgimi kulturore dhe historike 
- Diasporë aktive me potencial investues 
- Potencial për zhvillimin e produkteve 
tradicionale përfshirë gështenjën dhe 
produktet pyjore 

- Rënie e popullsisë dhe emigrim i të rinjve 
- Nivel i ulët i investimeve private dhe 
numër i kufizuar biznesesh 
- Mungesë e kapaciteteve akomoduese 
dhe shërbimeve turistike 
- Mungesa e bazës ligjore të definuar mbi 
Bjeshkët e Junikut 
- Infrastrukturë energjetike e vjetruar dhe 
furnizim jo stabil me energji 
- Zhvillim i pamjaftueshëm i turizmit dhe 
digjitalizimit 

Rreziqet Mundësitë 

- Depopullimi dhe emigrimi i 
vazhdueshëm 
- Konkurrenca nga komunat fqinje më të 
zhvilluara 
- Degradimi i mjedisit natyror nëse nuk 
menaxhohet mire 
- Kufizimet buxhetore komunale 
- Rritja e kostos së energjisë dhe 
paqëndrueshmëria ekonomike 

- Zhvillimi i turizmit malor dhe 
agroturizmit 
Tërheqja e investimeve nga donatorët 
vendor dhe ndërkombëtarë BE, Mërgata 
- Zhvillimi i bujqësise, blegtorisë, bletarisë 
dhe sektoreve tjera. 
- Zhvillimi i resurseve pyjore 
- Digjitalizimi i shërbimeve 
- Partneritetet publiko-private për projekte 
infrastrukturore dhe turistike 
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- Ndryshimet klimatike, thatësirat dhe 
fatkeqësitë natyrore 
- Konkurrenca nga rajonet tjera turistike 

- Bashkëpunimi ndërkufitar me Shqipërinë 
dhe projektet rajonale 
- Zhvillimi i bujqësisë organike dhe 
produkteve me vlerë të shtuar 
- Lidhja e bujqësisë me agroturizmin dhe 
gastronominë tradicionale 
- Brendimi dhe promovimi i gështenjës së 
Junikut dhe produkteve tradicionale 
 

Tabela nr 13. SWOT analiza 

 

6.14 Përmbledhja e sfidave 
 

Ky seksion përmbledh sfidat kryesore sektoriale që ndikojnë në zhvillimin ekonomik dhe 
social të Komunës së Junikut, duke u bazuar në analizat dhe konsultimet me palët e 
interesit. 

Sfidat në sektorin e Arsimit 

 Mungesa e hapësirave adekuate sportive dhe rekreative në shkollat ekzistuese, 
përfshirë mungesën e terreneve të jashtme sportive.  

 Nevoja për zhvillimin e arsimit profesional të orientuar në tregun e punës, 
veçanërisht në fushat e turizmit, gastronomisë, artizanatit dhe bujqësisë.  

 Migrimi i të rinjve, i cili ndikon në zvogëlimin e potencialit njerëzor dhe 
kontinuitetit zhvillimor lokal. 

Sfidat në sektorin e Infrastrukturës 

 Transporti publik i paorganizuar dhe mungesa e lidhjeve të strukturuara 
ndërurbane dhe ndërfshatare.  

 Mbulimi i pjesshëm i shërbimeve publike si ujësjellësi, kanalizimi, telekomunikimi 
dhe furnizimi me energji elektrike në tërë territorin.  

 Mungesa e hapësirave publike të mjaftueshme për kulturë, sport dhe rekreacion, 
që ndikon në cilësinë e jetës dhe rritjen e migrimit. 

 Sfidat në sektorin e Shëndetësisë dhe Mirëqenies Sociale 

 Kapacitetet e kufizuara të institucioneve shëndetësore për zgjerim të shërbimeve 
dhe përmirësim të infrastrukturës shëndetësore.  

 Niveli i lartë i papunësisë dhe mungesa e mundësive të mjaftueshme për punësim, 
si faktor ndikues në mirëqenien sociale.  

 Nevoja për zhvillimin e shërbimeve të përkujdesit social, veçanërisht për personat 
e moshuar dhe kategoritë e cenueshme. 
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Sfidat në sektorin e Bujqësisë dhe Zhvillimit Rural 

 Fragmentimi i tokës bujqësore dhe qasja e kufizuar në parcelat bujqësore.  
 Mungesa e organizimit të fermerëve dhe bashkëpunimit institucional në formën e 

kooperativave ose shoqatave profesionale.  
 Infrastruktura e ujitjes e pamjaftueshme dhe jo e zhvilluar në mënyrë të plotë.  
 Menaxhimi jo i qëndrueshëm i resurseve pyjore dhe prezenca e prerjeve ilegale. 
 Diversifikimi i pamjaftueshëm i aktiviteteve ekonomike në zonat rurale dhe 

mungesa e lidhjes së prodhimit bujqësor me përpunimin, turizmin dhe tregun. 

Sfidat në sektorin e Turizmit dhe Trashëgimisë Kulturore 

 Potencial i madh turistik i pashfrytëzuar në mënyrë të mjaftueshme në aspektin 
ekonomik dhe institucional.  

 Mungesa e institucioneve kulturore funksionale si muze, teatër apo qendra 
kulturore.  

 Mbrojtje dhe promovim i pamjaftueshëm i trashëgimisë kulturore dhe historike të 
komunës. 

 Mos-harmonizimi i plotë i kornizës ligjore dhe rregullative ndërmjet nivelit lokal 
dhe atij qendror, që krijon vështirësi në menaxhimin, zhvillimin dhe shfrytëzimin 
e resurseve turistike. 

 

VII Objektivat  

7.1 Objektiva e përgjithshme 1: Arsimi  

Përmirësimi i cilësisë së arsimit dhe zhvillimi i kapaciteteve njerëzore përmes avancimit 
të infrastrukturës arsimore, arsimit profesional dhe përfshirjes së të rinjve në tregun e 
punës. 

7.1.1 Objektiva specifike 1 
Përmirësimi i kushteve dhe cilësisë në institucionet arsimore. 

7.1.1.1 Përmirësimi i infrastrukturës dhe ambienteve shkollore 
7.1.1.2 Renovimi dhe rehabilitimi i objekteve shkollore 
7.1.1.3  Ndërtimi dhe rregullimi i terreneve sportive dhe hapësirave rekreative 

7.1.1.2.1 Modernizimi i mjedisit mësimor 
7.1.1.2.2 Pajisja e shkollave me laboratorë dhe teknologji informative 
7.1.1.2.3 Furnizimi i shkollave me inventar dhe mjete bashkëkohore mësimore 

7.1.2 Objektiva specifike 2 
Zhvillimi i arsimit profesional dhe lidhja e tij me tregun e punës. 
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7.1.2.1 Zhvillimi i drejtimeve profesionale prioritare 
7.1.2.1.1 Zhvillimi i programeve profesionale në turizëm, gastronomi dhe shërbime 
7.1.2.1.2 Pajisja e kabineteve profesionale me pajisje praktike 

7.1.2.2 Rritja e aftësimit praktik të të rinjve 
7.1.2.2.1 Bashkëpunimi me bizneset lokale për praktikë profesionale 
7.1.2.2.2 Organizimi i trajnimeve profesionale dhe kurseve certifikuese 
 

7.1.3 Objektiva specifike 3 

Rritja e përfshirjes së të rinjve dhe zhvillimi i kapaciteteve njerëzore. 

7.1.3.1 Rritja e mundësive për zhvillim personal dhe profesional 
7.1.3.1.1 Mbështetja e programeve rinore dhe edukative 
7.1.3.1.2 Promovimi i orientimit profesional dhe këshillimit në karrierë 

7.1.3.2 Parandalimi i migrimit të të rinjve 
7.1.3.2.1 Mbështetje financiare me bursa për nxënësit dhe studentët e dalluar 
7.1.3.2.2 Bashkëpunimi me mërgatën për projekte arsimore dhe profesionale 
 

7.2 Objektiva e përgjithshme 2: Infrastruktura  
 

Përmirësimi dhe zhvillimi i infrastrukturës së transportit, infrastrukturës teknike dhe 
lëvizshmërisë së qëndrueshme në territorin e Komunës së Junikut, sipas standardeve 
bashkëkohore dhe nevojave zhvillimore lokale. 

7.2.1 Objektiva specifike 1 

Përmirësimi dhe zgjerimi i infrastrukturës rrugore dhe qasjes turistike 

7.2.1.1 Përmirësimi i rrjetit rrugor lokal dhe rajonal 
7.2.1.1.1 Rehabilitimi dhe asfaltimi i rrugëve lokale dhe rajonale 
7.2.1.1.2 Ndërtimi i mureve mbrojtëse, urave dhe elementeve përcjellëse rrugore 

7.2.1.2 Përmirësimi i qasjes turistike dhe ndërkufitare 
7.2.1.2.1 Hapja dhe trasimi i rrugëve malore 
7.2.1.2.2 Përmirësimi i lidhjeve rrugore me Shqipërinë dhe komunat fqinje 

7.2.2 Objektiva specifike 2 

Përmirësimi i lëvizshmërisë dhe sigurisë në trafik. 
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7.2.2.1 Zhvillimi i transportit publik 
7.2.2.1.1 Përmirësimi i transportit publik ndërurban 
7.2.2.1.2 Rregullimi i hapësirave për taxi dhe stacione transporti 

7.2.2.2 Përmirësimi i sigurisë për këmbësorë dhe biçiklistë 
7.2.2.2.1 Ndërtimi dhe zgjerimi i trotuareve dhe shtigjeve 
7.2.2.2.2 Vendosja e sinjalizimit horizontal dhe vertikal 
 

7.2.3 Objektiva specifike 3 
Modernizimi i infrastrukturës teknike dhe hapësirave publike. 
 
7.2.3.1 Përmirësimi i shërbimeve bazike 
7.2.3.1.1 Zgjerimi i rrjetit të ujësjellësit dhe kanalizimit 
7.2.3.1.2 Modernizimi i ndriçimit publik dhe shërbimeve digjitale komunale 
7.2.3.1.3 Modernizimi i sistemeve të ujitjes 
 
7.2.3.2 Përmirësimi i hapësirave publike 
7.2.3.2.1 Ndërtimi dhe rregullimi i parkingjeve, parqeve dhe tregjeve 
7.2.3.2.2 Përmirësimi i menaxhimit të mbeturinave dhe gjelbërimit urban 
 

7.3 Objektiva e përgjithshme 3: Shëndetësia dhe Mirëqenia Sociale 

 

Përmirësimi i cilësisë së shërbimeve shëndetësore dhe rritja e mirëqenies sociale për 
qytetarët e Komunës së Junikut. 

 

7.3.1 Objektiva specifike 1 

Përmirësimi i cilësisë së shërbimeve shëndetësore. 

7.3.1.1 Modernizimi i infrastrukturës dhe pajisjeve shëndetësore 
7.3.1.1.1 Pajisja e QKMF-së me pajisje moderne mjekësore 
7.3.1.1.2 Digjitalizimi i shërbimeve shëndetësore 

7.3.1.2 Ngritja e kapaciteteve profesionale 
7.3.1.2.1 Trajnimi i stafit shëndetësor 
7.3.1.2.2 Specializimi dhe avancimi profesional i personelit 

7.3.2 Objektiva specifike 2 

Përmirësimi i qasjes në shërbime shëndetësore. 
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7.3.2.1 Rritja e kapaciteteve njerëzore 
7.3.2.1.1 Angazhimi i stafit shtesë shëndetësor 
7.3.2.1.2 Përmirësimi i shërbimeve emergjente 

7.3.2.2 Përmirësimi i kushteve të punës 
7.3.2.2.1 Renovimi i hapësirave të QKMF-së 
7.3.2.2.2 Pajisja me inventar dhe mjete mbështetëse 

7.3.3 Objektiva specifike 3 
 
Përmirësimi i mirëqenies sociale dhe promovimi i jetës së shëndetshme. 

7.3.3.1 Vetëdijesimi dhe parandalimi 
7.3.3.1.1 Organizimi i fushatave vetëdijesuese 
7.3.3.1.2 Organizimi i kontrolleve parandaluese 

7.3.3.2 Mbështetja sociale 
7.3.3.2.1 Mbështetja e familjeve dhe kategorive në nevojë 
7.3.3.2.2 Bashkëpunimi me OJQ-të dhe donatorët për programe sociale 
 

7.4 Objektiva e përgjithshme 4: Bujqësia dhe Zhvillimi Rural  
 

Zhvillimi i sektorit të bujqësisë dhe zhvillimit rural përmes rritjes së prodhimit bujqësor, 
përmirësimit të infrastrukturës rurale dhe mbështetjes së fermerëve dhe agro-bizneseve 
në Komunën e Junikut. 

 

7.4.1 Objektiva specifike 1  

Rritja e prodhimit bujqësor dhe modernizimi i sektorit të bujqësisë. 

7.4.1.1 Rritja e sipërfaqeve të kultivuara dhe e prodhimit bujqësor. 
7.4.1.1.1 Mbështetja e fermerëve me subvencione për fara, plehra dhe mekanizëm 

bujqësor. 
7.4.1.1.2 Promovimi i kultivimit të kulturave intensive dhe zhvillimi i serrave. 

 
7.4.1.2 Rritja e kapaciteteve të ujitjes së tokave bujqësore. 
7.4.1.2.1 Ndërtimi dhe rehabilitimi i kanaleve të ujitjes. 
7.4.1.2.2 Ndërtimi i sistemit të ujitjes në tokat bujqësore me sistem të mbyllur. 

 
7.4.2 Objektiva specifike 2 

Zhvillimi i blegtorisë, bletarisë dhe pemëtarisë. 
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7.4.2.1 Rritja e numrit të fermerëve dhe kapaciteteve blegtorale. 
7.4.2.1.1 Mbështetja e fermerëve për ngritjen dhe zgjerimin e fermave blegtorale. 
7.4.2.1.2 Trajnime për standardet e prodhimit dhe menaxhimin e fermave. 

 
7.4.2.2 Rritja e prodhimit në sektorin e bletarisë dhe pemëtarisë. 
7.4.2.2.1 Subvencionimi i koshereve të bletëve dhe pajisjeve për bletari. 
7.4.2.2.2 Mbështetja për zgjerimin e pemishteve, kultivimin e gështenjës dhe kulturave 

të tjera me vlerë të lartë ekonomike. 
7.4.2.2.3 Promovimi dhe brendimi i produkteve karakteristike të Junikut, përfshirë 

gështenjën, mjaltin, boronicën dhe produktet tradicionale. 
 

7.4.3 Objektiva specifike 3 

Përmirësimi i organizimit rural dhe zhvillimi i agro-biznesit. 

7.4.3.1 Rritja e bashkëpunimit dhe organizimit të fermerëve. 
7.4.3.1.1 Krijimi dhe mbështetja e shoqatave dhe kooperativave bujqësore. 
7.4.3.1.2 Organizimi i trajnimeve dhe fushatave vetëdijesuese për fermerët. 

7.4.3.2 Zhvillimi i agro-biznesit dhe promovimi i produkteve lokale. 
7.4.3.2.1 Mbështetja e bizneseve për përpunimin, paketimin dhe certifikimin e 
produkteve bujqësore. 
7.4.3.2.2 Organizimi i panaireve, promovimi dhe brendimi i produkteve lokale, si dhe 
krijimi i lidhjeve tregtare me mërgatën dhe tregjet rajonale. 

 

7.5 Objektiva e Përgjithshme 5: Turizmi dhe Trashëgimia Kulturore 

 

Zhvillimi i turizmit të qëndrueshëm dhe mbrojtja e trashëgimisë kulturore përmes 
valorizimit të potencialeve natyrore, kulturore dhe historike, me qëllim rritjen e 
zhvillimit ekonomik lokal dhe promovimin e identitetit të Komunës së Junikut. 

7.5.1 Objektiva specifike 1 

Rritja e numrit të vizitorëve në zonat me potencial turistik. 

7.5.1.1 Hartimi, shenjëzimi dhe mirëmbajtja e shtigjeve turistike. 
7.5.1.1.1 Hartimi, shenjëzimi dhe mirëmbajtja e shtigjeve për ecje malore, alpinizëm dhe 
çiklizëm malor. 
7.5.1.1.2 Vendosja e pikave informuese turistike dhe materialeve promovuese në zonat 
kryesore natyrore. 
 
7.5.1.2 Përmirësimi i infrastrukturës turistike në zonat me potencial turistik 
7.5.1.2.1 Ndërtimi dhe rregullimi i zonave të kampingut dhe hapësirave rekreative 
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7.5.1.2.2 Përmirësimi i qasjes rrugore, sinjalistikës dhe infrastrukturës turistike në 
Bjeshkët e Junikut dhe lokacionet tjera turistike 

 
7.5.2 Objektiva specifike 2 

Mbrojtja, restaurimi dhe promovimi i trashëgimisë kulturore 

7.5.2.1 Rritja e numrit të objekteve të restauruara dhe të konservuara të trashëgimisë 
kulturore 

7.5.2.1.1 Restaurimi dhe konservimi i kullave, mullinjve dhe objekteve tradicionale me 
vlera historike 

7.5.2.1.2 Përditësimi i inventarit dhe dokumentimi i plotë i trashëgimisë kulturore në 
territorin e Komunës 
 

7.5.2.2 Rritja e promovimit të trashëgimisë kulturore përmes turizmit kulturor dhe 
materialeve promovuese 

7.5.2.2.1 Krijimi i një qendre lokale multifunksionale për promovimin dhe ruajtjen e 
trashëgimisë kulturore në Junik. 

7.5.2.2.2 Organizimi i festivaleve dhe ngjarjeve kulturore  
 

7.5.3 Objektiva specifike 3 

Zhvillimi i turizmit të qëndrueshëm dhe fuqizimi i ekonomisë lokale 

7.5.3.1 Rritja e pjesëmarrjes së komunitetit lokal në sektorin e turizmit 
7.5.3.1.1 Trajnimi i banorëve lokalë për shërbime turistike (udhërrëfyes, mikpritje, 

gastronomi) 
7.5.3.1.2 Mbështetja për zhvillimin e bujtinave familjare, agroturizmit, eko-turizmit 

dhe gastronomisë tradicionale. 
7.5.3.2 Tërheqja e investimeve dhe promovimi i potencialeve ekonomike përmes 

turizmit. 
7.5.3.2.1 Organizimi i forumeve ekonomike, promovimi i potencialeve investuese dhe 

krijimi i partneriteteve sidomos me mërgatën. 
7.5.3.2.2 Mbështetja e investimeve të mërgatës dhe promovimi i produkteve lokale, 

artizanale, bujqësore dhe gastronomike në funksion të zhvillimit të turizmit. 
7.5.3.2.3 Hartimi, publikimi dhe përditësimi i Profilit Ekonomik të Komunës së 

Junikut për promovimin e potencialeve investuese dhe zhvillimit ekonomik 
lokal. 
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VIII Monitorimi dhe Raportimi 

Monitorimi dhe raportimi i Strategjisë së Zhvillimit Ekonomik Lokal 2026 – 2033 të 
Komunës së Junikut do të realizohet në mënyrë sistematike dhe të vazhdueshme, me 
qëllim të vlerësimit të progresit në zbatimin e objektivave strategjike dhe aktiviteteve të 
parapara në planin e veprimit. Procesi i monitorimit do të bazohet në objektivat e 
përgjithshme, objektivat specifike dhe treguesit e përcaktuar në strategji, duke 
mundësuar matjen e rezultateve të arritura dhe identifikimin e sfidave gjatë zbatimit. 

Monitorimi do të shërbejë si mekanizëm për të vlerësuar shkallën e realizimit të 
aktiviteteve, efikasitetin në përdorimin e resurseve financiare dhe institucionale, si dhe 
ndikimin e masave të ndërmarra në zhvillimin ekonomik lokal. Në këtë kuadër, secila 
drejtori komunale dhe institucion përgjegjës për zbatimin e aktiviteteve do të ketë 
obligim të ofrojë të dhëna periodike lidhur me progresin e arritur, rezultatet konkrete dhe 
sfidat e hasura gjatë implementimit. 

Raportimi për zbatimin e strategjisë do të realizohet në baza vjetore dhe do të përfundojë 
brenda tremujorit të parë të vitit pasues, duke përfshirë informata të detajuara mbi: 

 Shkallën e realizimit të objektivave të përcaktuara;  
 Nivelin e zbatimit të aktiviteteve dhe projekteve prioritare;  
 Burimet financiare të përdorura dhe nivelin e ekzekutimit buxhetor;  
 Problemet dhe pengesat e identifikuara gjatë implementimit;  
 Masat korrigjuese dhe rekomandimet për përmirësimin e procesit të zbatimit.  

Bazuar në raportet e monitorimit, sipas nevojës do të realizohet rishikimi i Strategjisë dhe 
Planit të Veprimit, me qëllim përshtatjen e objektivave, aktiviteteve dhe prioriteteve ndaj 
ndryshimeve ekonomike, sociale apo institucionale. Ky proces do të mundësojë që 
strategjia të mbetet relevante, e zbatueshme dhe në përputhje me nevojat reale të 
zhvillimit ekonomik të Komunës së Junikut. 

Në funksion të transparencës dhe llogaridhënies, raportet e monitorimit do të 
prezantohen para organeve komunale dhe do të publikohen për qytetarët dhe palët e 
interesit, duke siguruar informim të rregullt mbi progresin e zbatimit të strategjisë dhe 
rezultatet e arritura. 
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IX Vlerësimi i ndikimit buxhetor 
 

Përmbledhje e kostove të Strategjisë Viti 1 Viti 2 Viti 3 

 2026 2027 2028 

Mbështetja e zotuar me ekspertë 7757.2 € 2,000 € 2,000 € 

Mbështetja e zotuar buxhetore (e 

harmonizuar me KAB) 

190,000 € 190,000 € 200,000 € 

Mundësi potenciale financimi për 

donatorët 

200,000 € 300,000 € 400,000 € 

Buxheti i Komunës  2,538,612 2,539,474 2,473,702 

Totali 2,936,369.20€ 3,031,474 € 3,075,702 € 

                                               
                                                               Tabela 14. Vlerësimi i ndikimit buxhetor 
 

Në vitin 2026, mbështetja e zotuar me ekspertë përfaqëson koston e angazhimit të 
Komisionit Hartues gjatë procesit të hartimit të Strategjisë. Ndërsa, në vitet 2027 dhe 2028 
janë planifikuar mjete orientuese për ekspertizë dhe mbështetje profesionale në funksion 
të monitorimit, vlerësimit dhe përditësimit të zbatimit të Strategjisë. 
 
Vlerësimi i ndikimit buxhetor në këtë dokument paraqet projeksionin orientues të 
kostove dhe burimeve të financimit për tri vitet e para të zbatimit të Strategjisë (2026 – 
2028), në përputhje me Kornizën Afatmesme Buxhetore (KAB). Këto projeksione synojnë 
të sigurojnë realizimin gradual të objektivave strategjike, duke u mbështetur në buxhetin 
komunal, fondet nga donatorët dhe burime të tjera të financimit.
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X Plani i Veprimit  
 

PLANI I VEPRIMIT PËR ZBATIMIN E STRATEGJISË PËR ZHVILLIM EKONOMIK 

LOKAL 2026 – 2028 PËR KOMUNËN E JUNIKUT 

Objektivi i përgjithshëm 1: Arsimi 

Objektivi specifik 1.1 Treguesi për matjen e përmbushjes së 
objektivit 

Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028 

Përmirësimi i kushteve dhe 
cilësisë në institucionet arsimore. 

Numri i objekteve shkollore të renovuara 1 

 
 

2 
 

3 
 

Numri i shkollave të pajisura me teknologji 
bashkëkohore 

 1  2  3 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit  

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 

1) Renovimi dhe rehabilitimi i 
objekteve shkollore 
 
 
 

2026-2027 20,000 € 
2026: 10,000 € 
2027: 10,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DARKS DUMK  Përmirësim i 
infrastruktures 
shkollore 
 
 

2) Ndërtimi dhe rregullimi i 
terreneve sportive dhe hapësirave 
rekreative 

2026-2027 400,000 € 
2026: 70,000 € 
2027: 330,000 € 

Komuna, 
MASHTI, 
MZHR 

DARKS DUMK 
 
 
 
 

Rritja e  
aktiviteteve 
sportive dhe 
rekreative 

3) Pajisja me laboratorë dhe pajisje 
TI 

2027-2028 40,000 € 
2027: 20,000 € 
2028: 20,000 € 

Komuna, 
MASHTI 

DARKS DARKS Digjitalizimi i 
procesit mësimor 
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4) Furnizimi i shkollave me 
inventar dhe mjete bashkëkohore 
mësimore 

2026-2028 20,000 € 
2026: 5,000 € 
2027: 5,000 € 
2028: 10,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DARKS DARKS Përmirësimi i 
kushteve të 
mësimdhënies 

Objektivi specifik 1.2 Treguesi për matjen e përmbushjes së 
objektivit 

Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028 

Zhvillimi i arsimit profesional dhe 
lidhja e tij me tregun e punës 

Numri i programeve profesionale dhe 
trajnimeve të realizuara 

3 3 4 

Numri i nxënësve të përfshirë në praktikë 
profesionale / bashkëpunim me bizneset 

0 20 40 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 

1) Zhvillimi i programeve 
profesionale në turizëm, 
gastronomi dhe shërbime 

2028 20,000 € 
2028: 20,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DARKS DARKS Zgjerimi i ofertës 
së arsimit 
profesional sipas 
nevojave të 
tregut të punës 
lokal 

2) Organizimi i trajnimeve 
profesionale dhe kurseve 
certifikuese për të rinjtë 

2027-2028 10,000 € 
2027: 5,000 €  
2028: 5,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DARKS DARKS Ngritja e aftësive 
profesionale të të 
rinjve dhe rritja e 
mundësive për 
punësim 

3) Bashkëpunimi me bizneset 
lokale dhe organizimi i praktikës 
profesionale / trajnimeve në 
vendin e punës 
 

2027-2028 10,000 € 
2027: 5,000 € 
2028: 5,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DARKS DARKS Rritja e 
punësueshmërisë 
së të rinjve 
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Objektivi specifik 1.3 Treguesi për matjen e përmbushjes së 
objektivit 

Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028 

Rritja e përfshirjes së të rinjve dhe 
zhvillimi i kapaciteteve njerëzore 

Numri i nxënësve/studentëve të mbështetur 
me bursa dhe programe zhvillimore 

150 150 200 

Numri i programeve rinore / edukative / 
orientuese të realizuara 

2 5 7 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 

1) Mbështetje financiare me bursa 
për nxënësit dhe studentët e 
dalluar 

2026-2028 90,000 € 
2026: 30,000 € 
2027: 30,000 € 
2028: 30,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DARKS DARKS Mbështetja për 
zhvillimin e të 
rinjve 

2) Mbështetja e programeve rinore 
dhe edukative 

2026-2028 15,000 € 
2026: 5,000 € 
2027: 5,000 €  
2028: 5,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DARKS DARKS Fuqizimi i të 
rinjve përmes 
aktiviteteve 
edukative, sociale 
dhe zhvillimore 

3) Promovimi i orientimit 
profesional dhe këshillimit në 
karrierë 

2026-2028 21,000 € 
2026: 7,000 € 
2027: 7,000 €  
2028: 7,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DARKS DARKS Orientim më i 
mirë profesional i 
të rinjve dhe rritje 
e informimit për 
mundësitë e 
arsimit dhe 
punësimit 
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Objektivi i përgjithshëm 2: Infrastruktura 
 

Objektivi specifik 2.1 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028  

Përmirësimi dhe zgjerimi i 
infrastrukturës rrugore dhe 
qasjes turistike 
 

Rrugë të rehabilituara / asfaltuara Km 5 10 25 

Numri i rrugëve / segmenteve me elemente 
përcjellëse rrugore të ndërtuara / rehabilituara 

1 3 5 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 
 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 

1) Rehabilitimi dhe asfaltimi i 
rrugëve lokale dhe rajonale 

2026-2028 1,500,000 €  
2026: 1100,000 € 
2027: 200,000 € 
2028: 200,000 € 

Komuna, MMPHI DUMK DSHPMI Përmirësimi i 
qarkullimit 
rrugor dhe 
zonave të 
banuara 

2) Ndërtimi i mureve mbrojtëse, 
urave dhe elementeve përcjellëse 
rrugore 

2028 50,000 €  
2028: 50,000 

Komuna, 
Donatorë 

DUMK DSHPMI Mbrojtja e 
infrastrukturës 
nga dëmtimet 

3) Hapja dhe trasimi i rrugëve 
malore 

2026-2027 150,000 €  
2026: 120,000 € 
2027: 30,000 €  

Komuna, 
Donatorë 

DUMK DSHPMI Përmirësimi i 
qasjes në 
zonat turistike 
malore 

Objektivi specifik 2.2  Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028  

Përmirësimi i lëvizshmërisë dhe 
sigurisë në trafik 

Numri i trotuareve / shtigjeve të ndërtuara ose 
rregulluara 

2 6 10 

Numri i ndërhyrjeve në sinjalizim, stacione 
pritese dhe hapësira për taxi 

1 5 6 
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Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 
 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 
1 ) Rregullimi i hapësirave për 
taxi dhe stacione pritese 

2028 15,000 € 
2028: 15,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DUMK DSHPMI Krijimi i 
hapësirave 
funksionale 
dhe më të 
sigurta  

2) Ndërtimi dhe zgjerimi i 
trotuareve dhe shtigjeve për 
biçiklistët 

2026-2028 350,000 €  

2026: 50,000 € 
2027: 100,000 € 
2028: 200,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DUMK DSHPMI Rritja e 
sigurisë për 
këmbësorët 
dhe biçiklistët 

3) Vendosja e sinjalizimit 
horizontal dhe vertikal 

2026-2028 50,000 €  

2026: 10,000 € 
2027: 20,000 € 
2028: 20,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DUMK DSHPMI Përmirësimi i 
sigurisë në 
trafik  

Objektivi specifik 2.3  Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028  

Modernizimi i infrastrukturës 
dhe hapësirave publike 

Numri i projekteve të realizuara në ujësjellës, 
kanalizim, ndriçim publik, ujitje ose shërbime 
digjitale 

2 5 7 

Numri i hapësirave publike të rregulluara / 
funksionalizuara (parkingje, parqe, tregje, 
gjelbërim, menaxhim i mbeturinave) 

1 4 5 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 
 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 
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1) Zgjerimi i rrjetit të ujësjellësit 
dhe kanalizimit 

2026-2027 34,000 €  

2026: 20,000 €  
2027: 14,000 € 

Komuna, KRU, 
Donatorë 

DUMK DSHPMI Përmirësimi i 
qasjes në 
shërbime 
bazike 

2) Modernizimi i ndriçimit 
publik dhe shërbimeve digjitale 
komunale 

2026-2027 40,000 €  

2026: 20,000 € 
2027: 20,000 €  

Komuna, 
Donatorë 

DUMK DSHPMI Rritja e 
shërbimeve 
publike 

3) Ndërtimi dhe rregullimi i 
parkingjeve, parqeve dhe 
tregjeve 

2027-2028 60,000 €  

2027: 20,000 € 
2028: 40,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DUMK DSHPMI Krijimi i 
hapësirave 
publike 
funksionale  

 

 

Objektivi i përgjithshëm 3: SHËNDETËSIA DHE MIRËQENIA SOCIALE 
 

Objektivi specifik 3.1 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028 

Përmirësimi i cilësisë së 
shërbimeve shëndetësore 

Numri i pajisjeve moderne mjekësore të siguruara 
për QKMF 

5 5 10 

Numri i stafit shëndetësor të trajnuar 10 20 30 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i financimit Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 
1) Pajisja e QKMF-së me pajisje 
dhe teknologji moderne 
mjekësore 

2027-2028 20,000 €  
2027: 15,000 € 
2028: 5,000 € 

Komuna, MSH, 
Donatorë 

DSHMS DSHMS Përmirësim i 
shërbimeve 
shëndetësore 
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2) Digjitalizimi i shërbimeve 
shëndetësore 

2026 8,000 € 
2026: 8,000 € 
 
 

Komuna, Donatorë DSHMS DSHMS Rritja e 
efikasitetit të 
menaxhimit 
të të dhënav  

3) Trajnimi i stafit shëndetësor  2026-2028 15,000 €  
2026: 5,000 € 
2027: 5,000 € 
2028: 5,000 € 

Komuna, MSH, 
Donatorë 

DSHMS DSHMS Shërbime më 
efikase 

Objektivi specifik 3.2 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028 

Përmirësimi i qasjes në shërbime 
shëndetësore 

Numri i ndërhyrjeve për përmirësimin e kushteve 
të punës dhe shërbimeve emergjente 

1 3 5 

Numri i shërbimeve / hapësirave të përmirësuara 
në QKMF 

1 2 4 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i financimit Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 
1) Përmirësimi i shërbimeve 
emergjente 

2026-2028 40,000 €  
2026: 10,000 € 
2027: 10,000 € 
2028: 20,000 € 

Komuna, MSH, 
Donatorë 

DSHMS DSHMS Rritja e 
gatishmërisë 
dhe 
efikasitetit të 
shërbimeve 
emergjente 2) Renovimi i hapësirave të 

QKMF-së 
2026-2027 70,000 €  

2026: 50,000 € 
2027: 20,000 € 

Komuna, Donatorë DSHMS DUMK Përmirësimi 
i ofrimit të 
shërbimeve 
për pacientët 

3) Pajisja me inventar dhe mjete 
mbështetëse 

2027-2028 12,000 €  
2027: 6,000 € 
2028: 6,000 € 

Komuna, MSH, 
Donatorë 

DSHMS DSHMS Përmirësimi 
i kushteve të 
punës 
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Objektivi specifik 3.3 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028 

Përmirësimi i mirëqenies sociale 
dhe promovimi i jetës së 
shëndetshme 

Numri i fushatave vetëdijesuese 2 5 7 

Numri i familjeve të mbështetura përmes 
programeve sociale / QPS 

469 479 489 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i financimit Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 
1) Organizimi i kontrolleve 
parandaluese dhe fushatave 
vetëdijesuese 

2026-2028 18,000 €  
2026: 6,000 € 
2027: 6,000 € 
2028: 6,000 € 

Komuna, MSH, 
Donatorë 

DSHMS DARKS, 
QKMF 

Rritja e 
vetëdijesimit 
dhe kujdesit 
preventiv 

2) Mbështetja e familjeve dhe 
kategorive në nevojë 

2026-2028 75,000 €  
2026: 20,000 € 
2027: 25,000 € 
2028: 30,000 € 

Komuna, Donatorë DSHMS QPS Përmirësimi 
i mirëqenies 
sociale dhe 
mbështetja e 
kategorive 
në nevojë 

3) Bashkëpunimi me OJQ-të dhe 
donatorët për programe sociale 

2026-2028 21,000 €  
2026: 7,000 € 
2027: 7,000 € 
2028: 7,000 € 

Komuna, MSH, 
Donatorë 

DSHMS QPS Zgjerimi i 
programeve 
sociale dhe 
rritja e 
mbështetjes 
për qytetarët 
në nevojë 
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Objektivi i përgjithshëm 4: BUJQËSIA DHE ZHVILLIMI RURAL 
 

Objektivi specifik 4.1 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja 
bazë 

Caku 2027 Caku 2028 

Rritja e prodhimit bujqësor dhe 
modernizimi i sektorit të 
bujqësisë 

Numri i fermerëve përfitues 80 120 130 

Numri i fermave/bletarëve/pemishteve të 
mbështetura 

 

 
 

50 60 70 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 
 1) Mbështetja e fermerëve me 
subvencione për fara, plehra dhe 
mekanizëm bujqësor 

2027-2028 25,000 €  
2027: 10,000 € 
2028: 15,000 € 

Komuna, 
MBPZHR, 
Donatorë 

DZHE Zyra e 
Kryetarit 

Rritja e 
prodhimit 
bujqësor dhe 
mbështetja e 
fermerëve me 
inpute bazë 

2) Ndërtimi dhe rehabilitimi i 
kanaleve të ujitjes 

2026 41,000 €  
2026: 41,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DZHE DUMK Përmirësimi i 
infrastrukturës 
dhe sipërfaqeve 
të tokave 
bujqësore nën 
ujitjes 

3) Promovimi i kultivimit të 
kulturave intensive dhe zhvillimi 
i serrave 

2027-2028 20,000 €  
2027: 10,000 € 
2028: 10,000 € 

Komuna, 
Grande, 
MBPZHR 

DZHE DZHE Rritja e 
sipërfaqeve të 
dhe zgjerimi i 
prodhimit në 
sera. 

Objektivi specifik 4.2 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja 
bazë 

Caku 2027 Caku 2028 
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Zhvillimi i blegtorisë, bletarisë 
dhe pemëtarisë 

Numri i fermerëve të mbështetur në blegtori, 
bletari dhe pemëtari 

40 50 90 

Numri i trajnimeve / ndërhyrjeve mbështetëse 
në blegtori, bletari dhe pemëtari 

2 5 7 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 
1) Mbështetja e fermerëve për 
ngritjen dhe zgjerimin e fermave 
blegtorale 

2028 30,000 €  
2028: 30,000 € 

Komuna, 
MBPZHR, 
Donatorë 

DZHE DZHE Rritja e 
kapaciteteve 
blegtorale dhe 
fuqizimi i 
fermave 
familjare 

2) Subvencionimi i koshereve të 
bletëve dhe pajisjeve për bletari 

2027-2028 15,000 € 
2027: 5,000 € 
2028: 10,000 € 

Komuna, 
MBPZHR, 
Donatorë 

DZHE Zyra e 
Kryetarit 

Rritja e 
prodhimit dhe 
kapaciteteve në 
sektorin e 
bletarisë 

3) Mbështetja për zgjerimin e 
pemishteve dhe kultivimin e 
kulturave me vlerë të lartë 

2028 25,000 € 
2028: 25,000 € 

Komuna, 
MBPZHR, 
Donatorë 

DZHE DUMK Zgjerimi i 
pemishteve dhe 
rritja e 
prodhimit me 
vlerë më të lartë 
ekonomike 

Objektivi specifik 4.3 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja 
bazë 

Caku 2027 Caku 2028 

Përmirësimi i organizimit rural 
dhe zhvillimi i agro-biznesit  

Numri i fermerëve / bizneseve të përfshira në 
trajnime, panaire ose forma bashkëpunimi 

20 50 60 

Numri i bizneseve të mbështetura për 
promovim, përpunim ose certifikim të 
produkteve lokale 

0 2 5 
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Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 
1) Organizimi i trajnimeve dhe 
fushatave vetëdijesuese për 
fermerët 

2027-2028 12,000 € 
2027: 6,000 € 
2028: 6,000 € 

Komuna, 
MBPZHR, 
Donatorë 

DZHE DZHE Ngritja e 
njohurive të 
fermerëve për 
praktika 
moderne 
bujqësore dhe 
menaxhim të 
fermës 

2) Mbështetja e bizneseve për 
përpunimin, paketimin dhe 
certifikimin e produkteve 
bujqësore 

2027-2028 50,000 € 
2027: 20,000 € 
2028: 30,000 € 

Komuna, 
MBPZHR, 
Donatorë 

DZHE DZHE Rritja e vlerës së 
shtuar të 
produkteve 
bujqësore dhe 
zhvillimi i agro-
biznesit 

3) Organizimi i panaireve dhe 
promovimi i produkteve lokale 

2027-2028 16,000 € 
2027: 8,000 € 
2028: 8,000 € 

Komuna, 
MBPZHR, 
Donatorë 

DZHE Zyra e 
Kryetarit 

Promovimi i 
produkteve 
lokale dhe 
zgjerimi i qasjes 
në treg 

 

 

 

 



  

53 
 

Objektivi i përgjithshëm 5: TURIZMI DHE TRASHËGIMIA KULTURORE  

Objektivi specifik 5.1 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028 

Rritja e numrit të vizitorëve në 
zonat me potencial turistik. 
 

Numri i shtigjeve turistike të shenjëzuara / 
mirëmbajtura 

2 5 7 

Numri i pikave informuese, hapësirave 
rekreative dhe ndërhyrjeve në infrastrukturën 
turistike 

1 4 6 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

  
 1) Hartimi, shenjëzimi dhe 
mirëmbajtja e shtigjeve për ecje 
malore, alpinizëm dhe çiklizëm 
malor 

2026-2028 45,000 € 
2026: 10,000 € 
2027: 15,000 € 
2028: 20,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DZHE DUMK Rritja e qasjes 
dhe orientimit 
të vizitorëve në 
zonat turistike 

2) Vendosja e pikave informuese 
turistike dhe materialeve 
promovuese në zonat kryesore 
natyrore 

2026-2028 30,000 € 
2026: 8,000 € 
2027: 12,000 € 
2028: 10,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DZHE DUMK Rritja e 
informimit dhe 
promovimit të 
ofertës turistike 
të Junikut 

3) Ndërtimi dhe rregullimi i 
zonave të kampingut dhe 
hapësirave rekreative 

2027-2028 120,000 € 
2027: 50,000 € 
2028: 70,000 € 

Komuna, 
MMPHI 

DZHE DUMK Krijimi i 
hapësirave 
funksionale për 
qëndrim dhe 
rekreacion 
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4) Përmirësimi i qasjes rrugore, 
sinjalistikës dhe infrastrukturës 
turistike në Bjeshkët e Junikut 
dhe lokacionet tjera turistike 

2026-2027 180,000 € 
2026: 120,000 € 
2027: 60,000 € 
 

Komuna, 
Donatorë, 
MMPHI, MZHR 

DZHE DUMK Përmirësimi i 
qasjes dhe 
kushteve 
infrastrukturore 
në zonat 
turistike 

Objektivi specifik 5.2 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028 

Mbrojtja, restaurimi dhe 
promovimi i trashëgimisë 
kulturore 

Numri i objekteve të trashëgimisë kulturore të 
inventarizuara / dokumentuara / restauruara 

2 4 6 

Numri i aktiviteteve kulturore dhe promovuese 
të organizuara 

2 4 6 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 
1) Përditësimi i inventarit dhe 
dokumentimi i plotë i 
trashëgimisë kulturore në 
territorin e komunës 

2027-2028 12,000 € 
2027: 6,000 € 
2028: 6,000 € 

Komuna, 
Donatorë, Arkivi 
komunal 

DARKS DZHE Krijimi i bazës 
së të dhënave 
për 
trashëgiminë 
kulturore të 
Junikut 

2) Restaurimi dhe konservimi i 
kullave, mullinjve dhe objekteve 
tradicionale me vlera historike 

2026-2028 570,000 € 
2026: 200,000 € 
2027: 200,000 € 
2028: 170,000 € 

Komuna, MKRS,  
Donatorë 

DARKS DZHE Mbrojtja dhe 
ruajtja e 
objekteve me 
vlerë historike e 
kulturore 

3) Organizimi i festivaleve dhe 
ngjarjeve kulturore 

2026-2028 45,000 € 
2026: 15,000 € 
2027: 15,000 € 
2028: 15,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DARKS DZHE Promovimi i 
identitetit 
kulturor të 
Junikut 

Objektivi specifik 5.3 Treguesi për matjen e përmbushjes së objektivit Gjendja bazë Caku 2027 Caku 2028 
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Zhvillimi i turizmit të 
qëndrueshëm dhe fuqizimi i 
ekonomisë lokale 

Numri i personave / bizneseve lokale të 
përfshira në trajnim, mbështetje ose aktivitete 
promovuese turistike 

10 15 25 

Numri i iniciativave / partneriteteve / 
investimeve të mbështetura sektorin e turizmit 

3 6 10 

Aktiviteti Afati për 
zbatim 

Kostoja Totale 
€ 

Burimi i 
financimit 

Drejtoria 
udhëheqëse 

Drejtoria 
mbështetëse 

Rezultati 

 
1) Hartimi, publikimi dhe 
përditësimi i Profilit Ekonomik të 
Komunës së Junikut 

2026-2028 11,757.20 € 
2026: 7,757.20 € 
2027: 2,000 € 
2028: 2,000 € 

Komuna DZHE Zyra e 
Kryetarit 

Profili 
Ekonomik i 
Komunës i 
hartuar për 
promovimin e 
zhvillimit 
ekonomik lokal 

2) Trajnimi i banorëve lokalë për 
shërbime turistike (udhërrëfyes, 
mikpritje, gastronomi) 

2027-2028 16,000 € 
2027: 8,000 € 
2028: 8,000 € 

Komuna, 
Donatorë 

DZHE DARKS Ngritja e 
kapaciteteve 
lokale  

3) Mbështetja për zhvillimin e 
bujtinave familjare, agroturizmit, 
eko-turizmit dhe gastronomisë 
tradicionale 

2027-2028 30,000 € 
2027: 10,000 € 
2028: 20,000 € 

Komuna, 
Donatorë, 
Mërgata 

DZHE Zyra e 
Kryetarit 

Zgjerimi i 
ofertës turistike 
dhe fuqizim 
ekonomik  

4) Organizimi i forumeve 
ekonomike, promovimi i 
potencialeve investuese dhe 
krijimi i partneriteteve sidomos 
me mërgatën.  

2027-2028 20,000 € 
2027: 10,000 € 
2028: 10,000 € 

Komuna, 
Donatorë, 
Mërgata 

DZHE Zyra e 
Kryetarit 

Promovimi i 
potencialeve 
turistike dhe 
tërheqja e 
investimeve të 
huaja 

 


